Governo Municipal
NOSSA SENHORA DO SOCORRO
Sergipe

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001 /2024

O Municipio de Nossa Senhora do Socorro, Estado de Sergipe, por intermédio do Fundo Municipal de Satide,
com esteio na Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, torna publico o
presente edital de Chamamento Publico visando a selecdo de organizagdo da sociedade civil interessada em
celebrar termo de colaboracdo que tenha por objeto a operacionaliza¢do da gestdo compartilhada entre o fundo
municipal de satde e a OSC (Organiza¢ao da Sociedade Civil),visando a prestacdo de servigcos de saude a serem
executados pela entidade na unidade de pronto atendimento UPA 24 horas - porte II, Vereador Jairo Joaquim dos
Santos, localizada na avenida Sao Joao, S/N, Bairro Palestina, Conjunto Jardim, Municipio de Nossa Senhora do
Socorro/SE.

A sessdo de abertura serd realizada em 18 de outubro de 2024, as 09h30min, na Sala de ReuniGes da
Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Socorro/SE, localizada na Avenida Vereador Jodo Dias da
Cruz, S/N, Centro Histoérico, CEP N° 49.150-090, Nossa Senhora do Socorro/SE, em conformidade com o
estabelecido no item 7 deste Edital.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecdo de proposta para a celebragdo de Termo de
Colaboragio com a OSC, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE.

1.2. As propostas deverdo ser elaboradas e apresentadas seguindo o roteiro disponibilizado pelo FUNDO
MUNICIPAL DA SAUDE.

1.3. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n° 8.726 de 27
de abril de 2016, ¢ pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.4. Sera selecionada uma tnica proposta, observada a ordem de classificacao e a disponibilidade orgamentaria para
a celebragdo do termo de colaboracao.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. Execucdo para operacionalizagdo da gestdo compartilhada entre o Fundo Municipal de Saude e a OSC
(Organizacdo da Sociedade Civil), visando a execucdo dos servicos de satde a serem prestados pela entidade na
Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas - Porte II, Vereador Jairo Joaquim dos Santos, localizada na
Avenida Sao Jodo S/N, Bairro Palestina, Conjunto Jardim, municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE, visando a
consecu¢ao de finalidade de interesse publico e reciproco, conforme especificagdes estabelecidas no Plano de
Trabalho que integra o Termo de Colaboragéo.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Habilitar a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC para operacionalizagdo de gestdo compartilhada com o Fundo
Municipal de Saude, para a execugdo dos servigos de satide a serem prestados pela Entidade na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24 horas - Porte II, Vereador Jairo Joaquim dos Santos, localizada na Avenida Sdo Jodo S/N,
Bairro Palestina, Conjunto Jardim, municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE.

Prestagdo gratuita e universal dos servigos de atencdo a saide aos pacientes no ambito do SUS, obedecendo ao
descrito neste Edital e nas normas aplicaveis;

Contratacdo e gestdo de profissionais, pessoas fisicas e juridicas, das areas correspondentes a operacdo da Unidade
de Pronto Atendimento UPA 24h;

Implementagdo de processo de humanizagdo durante todo o periodo de atendimento;

Desenvolvimento conjunto, conforme normas e diretrizes do Fundo Municipal de Saude, para execugao das agdes e
programas de saude.
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3. JUSTIFICATIVA
1. A atengdo a satde deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados aos usuarios, com atencao
acolhedora, resolutiva ¢ humana. E mister também oferecer, segundo o grau de complexidade e capacidade
operacional da Unidade, os servigos de saude adequados dentro dos melhores padrdes técnicos atualmente
definidos.
2. As Unidades de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas sdo Unidades pré- hospitalares de natureza publica. A
gestdo e administragdo de seus servicos assistenciais, visam dar continuidade a prestacdo de servicos na atencgdo
aos usuarios, nos moldes da Politica Nacional de Humanizagéo do Sistema Unico de Satide (PNH), com vinculagio
a metas quantitativas e indicadores de desempenho. Tal forma de gestdo representa uma modernizagdo na
administragdo de servigos de saude no ambito do SUS e continuara proporcionando a populagdo assisténcia
completa, integral, qualificada, humana e resolutiva. Este resultado ocorre a um custo adequado, utilizando modelo
gerencial moderno, flexivel e transparente que permite, além de alto grau de resolubilidade a satisfagdo do usuario.
3. O gerenciamento dos processos assistenciais faz-se necessarios para modernizar a regulacdo do acesso aos
servicos de saude, fortalecer os mecanismos de controle social, cobrir vazios assistenciais, enfrentar as filas de
espera, a demora de atendimento ¢ as relagoes insatisfatdrias entre profissionais e usuarios. Tais fatores constituem
alvo da SMS, com a finalidade de manter a qualidade dos servigos, racionalizar e potencializar o uso de novos
recursos, compartilhar gestdo e investimentos e estabelecer novos mecanismos formais de contratualiza¢do, com
metas assistenciais.
4. As Unidades de Pronto Atendimento 24h sdo servigos publicos de satde que integram as redes de urgéncia e
emergéncia. Constituem o componente pré-hospitalar fixo e estdo implantadas em locais estratégicos, em
conformidade com a Politica Nacional de Atencao as Urgéncias. Sao estruturas de complexidade intermedidria,
situando-se entre as Unidades basicas de satde e os servicos de emergéncia hospitalar.
5. As Unidades tém como atividade fim o atendimento ao usuario quanto aos cuidados de saude. Objetivam assistir
a populacdo com pronto atendimento médico e exames complementares pertinentes, implementado ainda a
ferramenta do acolhimento com avaliacdo e classificacdo de risco. Estas caracteristicas reduzem o tempo de espera,
evitam o deslocamento desnecessario e excessivo dos usuarios, melhoram a atengdo e diminuem a sobrecarga
assistencial das Unidades hospitalares regionais.
6. Para seu adequado funcionamento técnico e administrativo, sdo necessarias acdes de logistica e abastecimento
especificos, gerenciamento de pessoas, faturamento e informagdes sobre satde concernentes ao atendimento do
publico em geral. As estruturas fisicas e logicas, bem como os processos, sdo interligados de forma que o
funcionamento de um componente interfere em todo o conjunto e no resultado final da prestacao do servigo.
7. Ha dificuldades diversas na prestagdo dos servigos de satide oriundas, dentre outros fatores, do escasso mercado
profissional. Atualmente ha caréncia numérica no que tange a médicos e, em grau menor, socorristas com perfil
para atendimento a usudrios que procuram as Unidades de Pronto Atendimento, enfermeiros e técnicos de
enfermagem capacitados e outros profissionais da area de saude. Todos estes componentes da cadeia de
atendimento ao usuario devem atuar com competéncia e destreza em sua atengao.
8. Outros Obices a administracdo eficiente, eficaz e efetiva sdo as dificuldades da aquisicdo de insumos e
medicamentos, além da manutengdo e aquisi¢do de equipamentos. A agilizacdo na geréncia destes recursos
materiais ¢ fundamental para a melhor ateng@o ao usuario com necessidades urgentes e cruciais de manutengado da
vida. Tais dificuldades surgem durante a execugdo dos processos administrativos.
9. Podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servico, a integralidade do
funcionamento da Unidade, sem interrupgdes motivadas por falta de manutengao, falta de insumos ou reposi¢ao de
pecas e auséncia de pessoal médico e técnico especializado, pois a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC ficara
integralmente responsédvel pelas manutengdes preventivas e corretivas e pela contratacdo de pessoal devidamente
qualificado.
10. O presente Termo compreende o atendimento assistencial pleno ao usudrio, provimento do material, dos
medicamentos e insumos ¢ da manuten¢do de materiais, instalacdes e equipamentos permanentes, integrados a
monitoragao do processo de gestdo da qualidade e seguranga ao usuério, desde sua origem ao produto final.
11. A formalizagdo do Termo de colaboragdo objeto deste Termo atende aos preceitos constitucionais da prestacdo
dos servicos de assisténcia a satde permitindo que o Fundo Municipal de Satde - FMS, dentro da sua obrigagdo de
prestar esses servigos, valha-se de terceiros por ela contratados. Ademais, por prescindir da cobranga de tarifas, o
modelo gerencial proposto respeita a obrigacdo de gratuidade da prestacdo dos servigos de assisténcia a satde,
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desonerando os usuarios de qualquer espécie de pagamento.

12. O modelo gerencial adotado obedece aos principios ¢ diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS, observando
as politicas publicas voltadas para a regionalizacao da saude, preservando-se a missdo da SMS.

13. A Unidade de Pronto Atendimento UPA 24h ¢ um servigo publico de satide que integra as redes de urgéncia e
emergéncia. Constitui o componente pré-hospitalar fixo e esta implantada em local estratégico, em conformidade
com a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias.

14. A Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h tem como objetivo atender a populagdo com pronto atendimento
e exames correlatos o que reduz o tempo de espera para realizagdo dos mesmos, evita o deslocamento
desnecessario e excessivo dos usuarios, melhora o atendimento assistencial e diminui a sobrecarga das unidades
hospitalares do Municipio.

15. E uma estrutura de complexidade intermediaria, situando-se entre as unidades basicas de saude e os servigos de
emergéncia hospitalares, com acolhimento e classificacdo de risco, tendo como atividade fim o atendimento ao
usudrio quanto aos cuidados de satde. Para seu adequado funcionamento técnico e administrativo, sdo necessarias
acoes de logistica e abastecimento especificos, gerenciamento de pessoas, faturamento e informagdes sobre saude
concernentes ao atendimento do publico em geral. As estruturas fisicas e ldgicas, bem como o0s processos, sdo
interligadas de forma que o funcionamento de um componente interfere em todo o conjunto e no resultado final da
prestacao do servigo.

16. A gestdo e operag@o da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h foi concebida de forma a implantar um novo
modelo de prestagdo de servigos, ja nos moldes da Politica Nacional de Humanizagdo do Sistema Unico de Satde
(PNH), com a vinculagao a metas quantitativas e indicadores de desempenho.

17. Para dar continuidade aos servigos prestados a populacdo, a Prefeitura do Municipio de Nossa Senhora do
Socorro, Estado do Sergipe, através do Fundo Municipal de Satde - FMS, utilizara Organizagdo da Sociedade Civil
- OSC, entidade sem fins lucrativos, para gerir a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h. Os servigos a serem
prestados visam promover a continuidade e eficiéncia ja verificada com aumento da capacidade de atendimento e
a reducdo da espera para realizagcdo de atendimentos, consultas, exames e resultados, promovendo, desta forma,
maior qualidade no atendimento ao usuério.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Chamamento Publico as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019, de 2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundag¢do) que ndo distribua entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em
situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza e
de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou
capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execugao de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; ou

¢) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social
distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Chamamento, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo II, que estd ciente e concorda com as disposi¢des previstas no
Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacgdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.

4.3. Nao ¢ possivel a execucao da parceria pela sistematica de atuagdo em rede prevista na Lei n° 13.019, de 2014 ¢
no Decreto n® 8.726, de 2016.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
5.1. Para a celebracfo do termo de colaboracio, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:
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a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promoc¢ao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da
entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.
Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas ¢ as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

e) possuir experiéncia prévia na realiza¢ao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo
prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e¢ na forma do
art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisi¢do com recursos da parceria, a ser
atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo III. Ndo serd necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacao
de servicos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n°® 8.726, de 2016. Nao sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a
aquisi¢@o de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequacdo de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria;

h) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des, de divida ativa e
trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

1) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado e
eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddao simplificada emitida por junta comercial;

j) apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes
da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, numero e 6rgdo expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF de cada um deles, conforme
Anexo 1V;

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo
de conta de consumo ou contrato de locagao;

1) declaragdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem
em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no
documento, conforme Anexo IV;

m) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa; e

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracio a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de o6rgdo ou
entidade da administragdo publica federal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou
revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administracdo, com declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica, com a sancdo de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades da administragdo publica federal
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; com a sanc¢do de declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacao da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base
no inciso II do art. 73 da Lei 13.019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer

esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e III do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de
junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo ¢ o o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico,
tendo sido constituida na forma da Portaria n® 574/2024.

6.2. O membro da Comissdo de Selecdo devera se declarar impedido de participar de processo de selecdo quando
verificar que:

a) participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico;
b) seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, participa ou tenha participado, nos tltimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer organizacao da sociedade civil participante do chamamento publico;

¢) sua atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 2013.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo ndo obsta a continuidade do processo de
selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que
possua qualifica¢do equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico de especialista
que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em
qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. A fase de seleg@o observara as seguintes etapas:

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco
Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe



Governo Municipal
NOSSA SENHORA DO SOCORRO

Sergipe
TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 17/09/2024
2 Recebimento das Propostas 18/10/2024
3 Etapa de Avalia¢ao das Propostas 25/10/2024
4 Divulga¢ao do Resultado Preliminar da Avaliag@o das 29/10/2024
Propostas.
5 (cinco) dias corridos contados da
5 Interposi¢do de Recursos Contra o Resultado Preliminar. divulgagdo do resultado preliminar
6 Apresentacao das Contrarrazoes 5 (cinco) dias corridos contados
apos o prazo da interposigdo dos
recursos
5 (cinco) dias corridos ap6s o prazo
6 Analise dos Recursos e Contrarrazdes pela Comissao de final de apresentagdo das
Selec¢do (se houver). contrarrazoes.
Divulgagdo das decisodes recursais proferidas 20/11/2024
vi (se houver) e a Homologagao e publicagdo do resultado
definitivo da fase de selegao.

*As datas referenciadas na TABELA 1 sdo estimadas e poderdo sofrer alteracoes de acordo com o rito do
processo.

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria e da nao
ocorréncia de impedimento € posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas
da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificadas).

7.3. ETAPA 1: PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pégina do sitio eletronico oficial do municipio www.socorro.se.gov.br,
Diario Oficial do Municipio, Diario Oficial da Unido com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das
propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

7.4. ETAPA 2: ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS OSCS

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio de sessdo de abertura deste Chamamento
Publico sera realizada em 18 de outubro de 2024, as 09h30min, na Sala de Reunides da Prefeitura
Municipal de Nossa Senhora do Socorro/SE, localizada na Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, S/N,
Centro Historico, CEP N° 49.150-090, Nossa Senhora do Socorro/SE.

7.4.2. As interessadas que pretendam enviar as propostas via postal (SEDEX) deverao ser encaminhadas em
envelope fechado e com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscri¢do “PROPOSTA
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— EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024”, remetendo a Comissdo de Sele¢do, no seguinte
endereco: na Sala de Reunides da Prefeitura, localizada na Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, S/N,
Centro Historico, CEP N° 49.150-090, Nossa Senhora do Socorro/SE.

7.4.3. Na hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas
¢ numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também deve
ser entregue uma cdpia em versao digital (CD ou pen drive) da proposta.

7.4.4. Apobs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao serdo
aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pelo Fundo Municipal de
Saude - FMS.

7.4.5. Somente sera permitida uma proposta por OSC.

7.4.6. Observado o disposto no subitem 7.4.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes
informacgdes:

a) a descri¢do da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;
c) 0s prazos para a execucdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor mensal e anual.

7.5. ETAPA 3: ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE
SELECAO

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Sele¢do analisard as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissao
de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do julgamento das propostas e
divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma
devidamente justificada, por até¢ mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela
2 abaixo, observado o contido no Anexo VI.

7.5.4. A avaliagdo individualizada ¢ a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados
no quadro a seguir:

TABELA 2

Pontuacao

Critérios de . ~ % c
Metodologia de Pontuacio Maxima por Item

Julgamento

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
(A) Informagdes sobre acgdes a serem
executadas, metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdo o cumprimento. O nzo atendimento ou o atendimento insatisfatorio 4.0
das metas e prazos para a execugdo daS(O’O)' ’
acoes e para o cumprimento das metas

- Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminagdo da proposta, por forca do art. 16,
§2°, incisos II e III, do Decreto n°® 8.726, de 2016.

- Grau pleno de adequacao (2,0)

(B) Ac!e'qua(;ao da proposta aos objetivos Grau satisfatorio de adequagao (1,0)
da politica, do plano, do programa ou da 20
acdo em que se insere a parceria - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio ’
do requisito de adequagao (0,0).

OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério
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implica a eliminacao da proposta, por for¢a do capui]
do art. 27 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°,
inciso I, do Decreto n° 8.726, de 2016.

(C) Descrigdo da realidade objeto da
parceria e do nexo entre essa realidade ¢ a
atividade ou projeto proposto

- Grau pleno da descricdo (1,0)

- Grau satisfatério da descricao (0,5)

- O nao atendimento ou o atendimento insatisfatorio
(0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdao da proposta, por forca do art. 16,
§2°, inciso I, do Decreto n° 8.726, de 2016.

1,0

(D) Adequacdo da proposta ao valor de
referéncia constante do Edital, com|

[proposta

mencdo expressa ao valor global dal

- O valor global proposto €, pelo menos, 10% (dez
por cento) mais baixo do que o valor de referéncia

(1,0);

- O valor global proposto ¢ igual ou até 10% (dez
por cento), exclusive, mais baixo do que o valor de
referéncia (0,5);

O valor global proposto € superior ao valor de
referéncia (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
INAO implica a eliminagdo da proposta, haja vista
que, nos termos de colaboragdo, o valor estimadoj
pelo Fundo Municipal de Satde - FMS. ¢ apenas
uma referéncia, ndo um teto.

1,0

(E) Capacidade técnico-operacional daj
instituigdo proponente, por meio de
experiéncia comprovada no portfolio de
realizacdes na gestdo de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante

- Grau pleno de capacidade técnico-operacional
(2,0).

- Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional
(1,0).

- O nao atendimento ou o atendimento insatisfatorio
do requisito de capacidade técnico-operacional (0,0).

OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério|
implica eliminacdo da proposta, por falta de|
capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014).

2,0

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL

10,0

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E), devera
acarretar a eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e

comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento (E),
informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia,
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacdes que julgar relevantes. A comprovagdo documental
de tais experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na

descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
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a) cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo contenham, no
minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das acdes e para o cumprimento das metas; ¢ o valor global
proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo a luz da estimativa
realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade economica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orgamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao total
obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros
da Comissdo de Sele¢do, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior pontuagao
obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacao de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o
empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢do e, em ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

7.5.10. Seré obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia
constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a propor¢ao entre as metas e os
resultados previstos em relacdo ao valor proposto.

7.6. ETAPA 4: DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.6.1. A Administragdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do sitio oficial do
municipio e no Diario Oficial do Municipio, iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. ETAPA 5: INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n® 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o
resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto
fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio do Protocolo Geral do Municipio, localizado na Avenida Vereador
Jodo Dias da Cruz, S/N, Centro Historico, CEP N° 49.150-090, Nossa Senhora do Socorro/SE ou por e-mail
saude(@socorro.se.gov.br.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a Comissdo de Sele¢@o dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem
contrarrazdes, se desejarem. Os interessados poderdo apresentar por meio do Protocolo Geral do Municipio,
localizado na Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, S/N, Centro Historico, CEP N° 49.150-090, Nossa Senhora do
Socorro/SE ou por e-mail saude(@socorro.se.gov.br, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. ETAPA 6: ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar
o recurso ao Secretario Municipal de Saude, com as informagdes necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 05 (cinco) dias
corridos, contados do recebimento dos recursos e contrarrazdes. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente,
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podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisoes
ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Nao caberd novo recurso e contrarrazoes
contra a decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento. Os prazos se iniciam e
expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao responsavel pela condugao do processo de selecio.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. ETAPA 7: DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS PROFERIDAS (SE HOUVER) E
HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE SELECAO.

7.9.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o Secretario
Municipal da Satdde devera homologar e divulgar, no sitio eletronico oficial Diario Oficial do Municipio, as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

7.9.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

7.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta classificada (ndao
eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, o Fundo Municipal da Saude podera dar
prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de celebragdo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

TABELA3

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

CONVOCACAO DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO DO PLANO
DE TRABALHO E COMPROVACAO DO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS
1 PARA CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS
IMPEDIMENTOS (VEDACOES) LEGAIS.

VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO
DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDACOES)

2 b
LEGAIS. ANALISE DO PLANO DE TRABALHO.
3 REGULARIZACAO DE DOCUMENTACAO, SE NECESSARIO.
4 PARECER DE ORGAO TECNICO E ASSINATURA DO TERMO DE
COLABORACAO.
5 PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO NO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO.

8.2. ETAPA 1: CONVOCACAO DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO DO PLANO DE
TRABALHO E COMPROVACAO DO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA
PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDACOES) LEGAIS

Para a celebragdo da parceria, o Fundo Municipal de Satde - FMS convocara a OSC selecionada para, no prazo de
15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para
comprovacao dos requisitos para a celebracao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais.
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8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e
aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo, observados o Anexo V.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com
as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucao das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarfo atuacdo em rede;

c) a descri¢cdo de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das
metas;

e) a previsdo de receitas ¢ a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das agdes, incluindo os encargos
sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos ¢ indiretos necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2 deste Edital deverd estar
acompanhada da comprovacdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado,
exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos indicativos, sem prejuizo
de outros:

I - contratag@o similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em execugao;

IT - ata de registro de pregos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades publicas da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios da regido onde serd executado o objeto da parceria ou da sede da organizacao;
III - tabela de precos de associacdes profissionais;

IV - tabela de precos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgdo ou pela entidade da
administrag¢@o publica municipal da localidade onde serd executado o objeto da parceria ou da sede da organizagao;
V - pesquisa publicada em midia especializada;

VI - sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de acesso;

VII - Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;

VIII - Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

IX - cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser realizada por item ou agrupamento de
elementos de despesas;

X - pesquisa de remuneragdo para atividades similares na regido de atuagdo da organizacdo da sociedade civil; ou
XI - acordos e convengdes coletivas de trabalho.

8.2.4. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias
corridos, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V
do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de
hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos:

I - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigé€ncias previstas no art. 33 da Lei n°
13.019, de 2014;

II - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com
cadastro ativo;

IIT - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdao do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante
de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, declaragdes ou atestados de capacidade técnica que comprovem o desenvolvimento de
atividades compativeis com o objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos ou
empresas privadas.
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b) publicagdes, pesquisas ¢ outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

c) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

d) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino,
redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes
ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperag@o internacional; ou

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais € a Divida Ativa da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VI - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderego de
correio eletronico, niimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo IV;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como conta de
consumo ou contrato de locagéo;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverado estar descritas
no documento, conforme modelo no Anexo 1V

X - declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da
organizacao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo I1I;

XI - declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016, conforme Anexo
v

8.2.4.1. Serdo consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes previstas
nos incisos IV, V e VI do subitem 8.2.4.

8.2.4.2. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V do subitem 8.2.5 poderao ser substituidos
pelo extrato emitido pelo Sistema de Informagdes sobre Requisitos Fiscais - CAUC, quando disponibilizados pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

8.2.5. DA VISITA TECNICA
8.2.5.1. declaragdo da OSC de Visita Técnica ao Local de Execugdo do Objeto da Parceria, conforme Anexo VII,
8.2.5.2.declaracdo fornecida pelo Fundo Municipal de Satde - FMS de Visita Técnica ao Local de Execucdo do
Objeto da Parceria para as OSC’s, conforme Anexo VIII.
8.2.5.3. Devido a complexidade dos servigos podera ser realizada visita técnica pelas entidades sem fins lucrativos
interessadas, para que possam elaborar as propostas de acordo com as peculiaridades dos servigos a serem
executados.
8.2.5.4. A visita técnica quando realizada devera ser em até 48h (quarenta e oito horas) antes da sessdo, na
localidade da Unidade de Pronto Atendimento, com a necessidade de agendamento com pelo menos 24h (vinte e
quatro horas) de antecedéncia junto ao Fundo Municipal de Satde, através do telefone (79) 99860-6580 com
IZIDERIO WIVERSON DE JESUS SOUZA.
8.2.5.5. A visita técnica nao sera obrigatoria, no entanto, em sendo realizada, devera ser pelo responsavel técnico da
organizacdo da sociedade civil — OSC ou por seu representante legal, que devera comparecer a visita técnica
munido de documento de identificacdo que contenha foto, Termo Social (original ou autenticado em cartorio) ou
outro documento equivalente que comprove a capacidade de representacdo, com poderes para a pratica de ato
pertinente ao certame, o responsavel técnico devera apresentar documento que o credencie a visita, e copia de seu
registro de responsavel técnico da entidade sem fins lucrativos.
8.2.5.6. A Declaragdo de visita técnica em sendo realizada, sera emitida pelo Fundo
Municipal de Saude, assinado pelo servidor (a) designado para tal e devera ser
apresentado na fase de habilitagio.
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8.3. ETAPA 2: VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA
PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDACOES) LEGAIS. ANALISE DO
PLANO DE TRABALHO

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragdo Publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de
trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria, a Administragdo
Publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Cadastro de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Sistema de Informagdes sobre Requisitos Fiscais - CAUC e, nos termos
do art. 6° III, da Lei n° 10.522, de 2002, o Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados da Administragado
Publica - CADIN, para verificar se ha informagao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao.

8.3.2. O plano de trabalho de que trata o caput serd elaborado em dialogo técnico com a administragdo publica
federal, por meio de reunides e comunicagdes oficiais, observadas:

I - as exigéncias previstas neste edital;

II - a concepgdo da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e

III - as necessidades da politica publica setorial.

8.3.3. Na hipotese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.

8.3.5. O plano de trabalho ¢ os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa
serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de sessao publica que serd convocada a OSC para apresentagao
dos mesmos.

8.4. ETAPA 3: REGULARIZACAO DE DOCUMENTACAO, SE NECESSARIO

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a
celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

8.5. ETAPA 4: PARECER DE ORGAO TECNICO E ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO
8.5.1. A celebragao do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias impostas pela legislagdo
regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica
federal, as designaces do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotagdo
orcamentaria para execu¢do da parceria.

8.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a assinatura
do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigé€ncias previstos para
celebragao.

8.6. ETAPA 5: PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO NO DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO

O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicag@o do respectivo extrato no meio oficial
de publicidade do Fundo Municipal de Saude - FMS.
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9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO
9.1. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes do TERMO DE COLABORACAO onerario
nos respectivos ORCAMENTOS DE 2024, com dotagdo suficiente, obedecendo a classificagdo pertinente:

9.2. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes do TERMO DE COLABORACAO onerario
nos respectivos Orcamentos de 2024/2025, com dotagao suficiente, obedecendo a classificagdo pertinente:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 41062 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;

FUNCAO PROGRAMATICA: 2173 — MANUTENCAO DA UPA 24 HORAS VEREADOR JAIRO JOAQUIM
DOS SANTOS;

ELEMENTO DE DESPESA: 33903900 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA;

FONTE DE RECURSO: 15001002; 16000000; 1621000000.

*Valor de acordo com a LOA 2024, podendo ser alterado de acordo com o ano vigente.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados serd mensal de R$ 1.551.664,44 (um milhao, quinhentos e cinquenta
e um mil seiscentos e sessenta e quatro reais e quarenta ¢ quatro centavos) perfazendo um valor global estimado
por um ano de R$ 18.619.973,32 (dezoito milhdes seiscentos e dezenove mil novecentos e setenta e tres reais e
trinta e dois centavos). Nos casos das parcerias com vigé€ncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucao das parcerias serd indicada nos
or¢amentos dos exercicios seguintes.

9.4. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragdo ¢ de 18.619.973,32 (dezoito milhoes
seiscentos e dezenove mil novecentos e setenta e trés reais e trinta e dois centavos), conforme disposto no Anexo
VI. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de colaboragdo, observada a proposta apresentada pela
OSC selecionada.

9.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consondncia com as metas
da parceria, atendendo, ainda, ao seguinte:

9.5.1. Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancéria, em institui¢do
financeira publica, que podera atuar como mandatiria do o6rgdo ou da entidade publica na execucdo e no
monitoramento do TERMO DE COLABORACAO.

9.5.2. O atraso na liberacdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de obrigagdo
estabelecida no Termo de Colaboragdo e se este perdurar por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as
atividades até a regularizacdo do desembolso; se perdurar por mais de sessenta dias, a OSC podera rescindir a
parceria firmada, garantindo-se acerto final com liberagdo de recursos proporcional a eventual alocagdo de recursos
proprios da entidade.

9.6. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o
respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a
obrigagoes estabelecidas no Termo de Colaboragéo; ou

¢) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo
publica ou pelos orgdos de controle interno ou externo.

9.7. Nas contratagdes ¢ na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a
OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislag@o regente, em especial o disposto nos incisos XIX e
XX do art. 42, nos arts. 45 ¢ 46 da Lei n® 13.019, de 2014 ¢ nos arts. 35 a 42 do Decreto n® 8.726, de 2016.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre
outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:
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a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucdo do objeto da parceria
assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagao ao valor total da parceria
(aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servicos de adequacao
de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade da administracao
publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentérias da
Municipio.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica por ocasido da
conclusao, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selegdo
de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,
os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-
limite para apresentagdo das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail saude@socorro.se.gov.br ou por peticdo
dirigida ou protocolada no enderego informado no subitem 7.4.2 deste Edital. A resposta as impugnagdes cabera ao
Fundo Municipal de Saude.

10.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus anexos, deverdao
ser encaminhados com antecedéncia minima de [0 (dias) dias da data-limite para envio da proposta,
exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail saude@socorro.se.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comissdo de Selecéo.

10.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e
estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

10.4. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara
divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragao afetar a formulag¢do das propostas ou o principio da isonomia.

10.5. O Fundo Municipal da Saude resolvera os casos omissos € as situagcdes ndo previstas no presente Edital,
observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administragdo publica.

10.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em
parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizag@o ou reclamacdo de qualquer natureza.

10.7. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informagdes nele contidas poderad acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagdo das
sancOes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebragao
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangoes de
que trata o art. 73 da Lein® 13.019, de 2014.
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10.8. A Administragdo Publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento
Publico.

10.8.1. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, excetuada a
hipotese disposta no art. 39, inciso V, do Decreto n° 8.726, de 2016.

10.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO I — Referenciais Técnicos para Prestacdo de Servigos de Gerenciamento e atuacdo na UPA.
ANEXO II — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;
ANEXO III — Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢oes Materiais;

ANEXO 1V — Declaragdo dos Arts. 26 ¢ 27 do Decreto N° 8.726, de 2016, Art. 39 da Lei N° 13.019, de 2014, ¢
Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

ANEXO V — Modelo de Plano de Trabalho;
ANEXO VI — Modelo Para Elaboragao Da Proposta;
ANEXO VII — Declaragdo da OSC de Visita ao Local de Execucao do Objeto da Parceria.

ANEXO VIII — Declaragao emitida pelo Fundo Municipal da Satide de Visita ao Local de Execucao do Objeto da
Parceria.

ANEXO IX — Minuta de Termo de Colaboragao.

Nossa Senhora do Socorro/SE, 11 de setembro de 2024.

MARIA DE FATIMA ALVES DA SILVA
Presidente da Comissdo
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ANEXO1

REFERENCIAIS TECNICOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO
E ATUACAO NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO VEREADOR JAIRO JOAQUIM
DOS SANTOS — UPA 24H PORTE II, PARA ASSISTENCIA AOS USUARIOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS.

Prestacdo de servicos de gerenciamento e atua¢do na Unidade de Pronto Atendimento Vereador Jairo Joaquim

dos Santos — UPA 24H PORTE II, para assisténcia aos usuérios do Sistema Unico de Satde - SUS do municipio de

Nossa Senhora do Socorro, Estado de Sergipe e demais obrigacdes a seguir:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

Prestagdo gratuita e universal dos servigos de atengdo a satude aos usuarios, no ambito do SUS;

Aquisicao, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

Gestao, guarda, conservacdo ¢ manuten¢do do prédio, terreno e dos bens inventariados pelo Municipio,
incluindo os mobiliarios e os equipamentos médicos- hospitalares.

Contratagdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a opera¢do da unidade de pronto
atendimento de acordo com o Organograma estabelecido pelo Fundo Municipal de Saude - FMS, onde o
vencimento base dos ocupantes dos cargos, inclusive de direcdo das OSC, ndo poderd ultrapassar a
qualquer titulo os vencimentos do cargo de Secretario Municipal de Satde, sendo vedada acumulagio de
quaisquer outras fung¢des por tais ocupantes;

Execucdo direta ou subcontratacdo e gestdo, em qualquer caso, dos servigos acessorios necessarios ao
funcionamento da unidade de pronto atendimento, tais como lavanderia, alimentacdo de usuarios e
funcionarios, higienizacdo, seguranca, manejo e destinagdo de residuos hospitalares, Servicos Auxiliares de
Diagnose e Terapia (SADT), conforme estabelecido nesta referenciais técnicos, no termo de colaboracgdo e
nos respectivos Anexos;

Implementacao de processos de Humanizacdo durante todo o periodo de internagdo, se pautando nos
principios da inseparabilidade entre a atengdo e a gestdo dos processos de produgcdo de saude,
transversalidade e autonomia e protagonismo dos sujeitos, buscando garantir a universalidade do acesso, a
integralidade do cuidado e a equidade das ofertas dos servigos em saude;

Administracdo da oferta ¢ gestdo de leitos e dos servigos acessorios necessarios ao funcionamento da
unidade de pronto atendimento, hotelaria, manutencdo predial e de conforto ambiental, engenharia clinica,
tecnologia da informacdo, conforme estabelecido nos referenciais técnicos do servigo de
chamamento, no termo de colaboracdo e nos respectivos Anexos;

Desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios e diretrizes da SMS/SE, de programas e agdes de
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saude para prevengao e controle de enfermidades vinculadas a saude.
2. JUSTIFICATIVA

1. A atengdo a satde deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados aos usuarios, com atencao
acolhedora, resolutiva ¢ humana. E mister também oferecer, segundo o grau de complexidade e capacidade
operacional da Unidade, os servicos de saude adequados dentro dos melhores padroes técnicos atualmente
definidos.

2. As Unidades de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas sdo Unidades pré- hospitalares de natureza publica. A
gestdo e administragdo de seus servigos assistenciais, visam dar continuidade a prestacdo de servigos na atencdo
aos usuarios, nos moldes da Politica Nacional de Humanizacéo do Sistema Unico de Satide (PNH), com vinculagio
a metas quantitativas e indicadores de desempenho. Tal forma de gestdo representa uma modernizagdo na
administracdo de servigos de saude no ambito do SUS e continuara proporcionando a populacdo assisténcia
completa, integral, qualificada, humana e resolutiva. Este resultado ocorre a um custo adequado, utilizando modelo
gerencial moderno, flexivel e transparente que permite, além de alto grau de resolubilidade a satisfacdo do usuario.
3.. O gerenciamento dos processos assistenciais faz-se necessarios para modernizar a regulagdo do acesso aos
servicos de saude, fortalecer os mecanismos de controle social, cobrir vazios assistenciais, enfrentar as filas de
espera, a demora de atendimento e as relagdes insatisfatorias entre profissionais e usuarios. Tais fatores constituem
alvo da SMS, com a finalidade de manter a qualidade dos servigos, racionalizar e potencializar o uso de novos
recursos, compartilhar gestdo e investimentos e estabelecer novos mecanismos formais de contratualizagdo, com
metas assistenciais.

4. As Unidades de Pronto Atendimento 24h sdo servigos publicos de satde que integram as redes de urgéncia e
emergéncia. Constituem o componente pré-hospitalar fixo e estdo implantadas em locais estratégicos, em
conformidade com a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias. Sao estruturas de complexidade intermediaria,
situando-se entre as Unidades basicas de satde e os servigos de emergéncia hospitalar.

5. As Unidades tém como atividade fim o atendimento ao usuario quanto aos cuidados de saude. Objetivam assistir
a populagdo com pronto atendimento médico e exames complementares pertinentes, implementado ainda a
ferramenta do acolhimento com avaliacdo e classifica¢do de risco. Estas caracteristicas reduzem o tempo de espera,
evitam o deslocamento desnecessario e excessivo dos usuarios, melhoram a atengdo e diminuem a sobrecarga
assistencial das Unidades hospitalares regionais.

6. Para seu adequado funcionamento técnico e administrativo, sdo necessarias agcdes de logistica e abastecimento
especificos, gerenciamento de pessoas, faturamento e informagdes sobre saude concernentes ao atendimento do
publico em geral. As estruturas fisicas e logicas, bem como os processos, sdo interligados de forma que o
funcionamento de um componente interfere em todo o conjunto e no resultado final da prestacdo do servigo.

7. Ha dificuldades diversas na prestagao dos servi¢os de saude oriundas, dentre outros fatores, do escasso mercado

profissional. Atualmente ha caréncia numérica no que tange a médicos e, em grau menor, socorristas com perfil
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para atendimento a usudrios que procuram as Unidades de Pronto Atendimento, enfermeiros e técnicos de
enfermagem capacitados e outros profissionais da area de saude. Todos estes componentes da cadeia de
atendimento ao usuario devem atuar com competéncia e destreza em sua atengao.

8. Outros 6bices a administracdo eficiente, eficaz e efetiva sdo as dificuldades da aquisicdo de insumos e
medicamentos, além da manuten¢do e aquisi¢do de equipamentos. A agilizacdo na geréncia destes recursos
materiais ¢ fundamental para a melhor atengdo ao usuario com necessidades urgentes e cruciais de manutencao da
vida. Tais dificuldades surgem durante a execuc¢do dos processos administrativos.

9. Podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servico, a integralidade do
funcionamento da Unidade, sem interrupgdes motivadas por falta de manutencao, falta de insumos ou reposi¢ao de
pecas e auséncia de pessoal médico e técnico especializado, pois a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC ficara
integralmente responsavel pelas manutengdes preventivas e corretivas e pela contratagdo de pessoal devidamente
qualificado.

10. O presente Termo compreende o atendimento assistencial pleno ao usudrio, provimento do material, dos
medicamentos e insumos ¢ da manutengdo de materiais, instalacdes e equipamentos permanentes, integrados a
monitoragdo do processo de gestdo da qualidade e seguranga ao usudrio, desde sua origem ao produto final.

11. A formalizagdo do Termo de colaboragédo objeto deste Termo atende aos preceitos constitucionais da prestacao
dos servigos de assisténcia a saide permitindo que o Fundo Municipal de Satde - FMS, dentro da sua obrigagdo de
prestar esses servigos, valha-se de terceiros por ela contratados. Ademais, por prescindir da cobranga de tarifas, o
modelo gerencial proposto respeita a obrigagdo de gratuidade da prestagdo dos servigos de assisténcia a satde,
desonerando os usuarios de qualquer espécie de pagamento.

12. O modelo gerencial adotado, obedece aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, observando
as politicas publicas voltadas para a regionalizacdo da saude, preservando-se a missdo da SMS.

13. A Unidade de Pronto Atendimento UPA 24h ¢ um servico publico de satide que integra as redes de urgéncia e
emergéncia. Constitui o componente pré-hospitalar fixo e estd implantada em local estratégico, em conformidade
com a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias.

14. A Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h tem como objetivo atender a populagdo com pronto atendimento
e exames correlatos o que reduz o tempo de espera para realizagdo dos mesmos, evita o deslocamento
desnecessario e excessivo dos usudrios, melhora o atendimento assistencial e diminui a sobrecarga das unidades
hospitalares do Municipio.

15. E uma estrutura de complexidade intermediaria, situando-se entre as unidades basicas de satde e os servigos de
emergéncia hospitalares, com acolhimento e classificacdo de risco, tendo como atividade fim o atendimento ao
usuario quanto aos cuidados de satude. Para seu adequado funcionamento técnico e administrativo, sdo necessarias
acoes de logistica ¢ abastecimento especificos, gerenciamento de pessoas, faturamento e informagdes sobre satde

concernentes ao atendimento do publico em geral. As estruturas fisicas e 1dgicas, bem como os processos, sdo
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interligadas de forma que o funcionamento de um componente interfere em todo o conjunto e no resultado final da
prestacao do servigo.

16.A gestao e operagdo da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h foi concebida de forma a implantar um novo
modelo de prestacdo de servicos, ja nos moldes da Politica Nacional de Humanizac¢do do Sistema Unico de Satde
(PNH), com a vinculag¢do a metas quantitativas e indicadores de desempenho.

17. Para dar continuidade aos servigos prestados a populagdo, a Prefeitura do Municipio de Nossa Senhora do
Socorro, Estado do Sergipe, através do Fundo Municipal de Saude - FMS, utilizard Organizacao da Sociedade Civil
- OSC, entidade sem fins lucrativos, para gerir a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h.. Os servigos a serem
prestados visam promover a continuidade e eficiéncia ja verificada com aumento da capacidade de atendimento e
a redugdo da espera para realizacdo de atendimentos, consultas, exames e resultados, promovendo, desta forma,

maior qualidade no atendimento ao usuario.

3. INFORMACOES SOBRE A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA 24 HORAS.

A. PRINCIPIOS DO ATENDIMENTO

As UPA 24 horas sdo Unidades de Saude que prestam servigos 24 horas por dia, em todos os dias do ano, com
obrigacdo de acolher e atender a todos os usudrios que buscarem assisténcia. Trata-se de componentes pré-
hospitalares fixos da Rede de Atengdo as Urgéncias e se caracterizam como estabelecimentos de saude de
complexidade intermediaria entre as Unidades Basicas de Saude e a Rede Hospitalar.

Na condicdo de servigo publico, a UPA 24 horas deste Termo de Referéncia/Projeto Basico estd vinculada
tecnicamente & SMS, por meio da Coordenacgdo de Alta e Média Complexidade.

Os servigos de saude deverdo ser prestados nesta Unidade nos exatos termos da legislacdo pertinente ao SUS
especialmente o disposto na Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, Portaria GM/MS n° 1.631 de 01 de Outubro
de 2015, Portaria n° 010, de 03 de Janeiro de 2017 e legislacdo aplicavel, com observancia dos seguintes principios:
. Universalidade de acesso aos servigos de saude;

. Gratidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca de quaisquer valores a usuarios ou seus representantes,
responsabilizando-se a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC por cobranca indevida feita por seu empregado ou
preposto;

. Fornecimento gratuito de medicamentos aos usuarios em atendimento, mediante prescri¢do do profissional

médico responsavel pelo atendimento em questio;

. Igualdade da assisténcia a satde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

. Direito de informacdo sobre sua saude as pessoas assistidas;

. Divulgacao de informagdes quanto ao potencial dos servigos de saude e a sua utilizagdo pelo usudrio;

. Prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo adequado e
eficaz.
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B. LOCALIZACAO E ABRANGENCIA DE ATENDIMENTO DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

. A Unidade de Pronto Atendimento - Vereador Jairo Joaquim dos Santos estara situada na Avenida Sao Joao
S/N, Bairro Palestina, Conjunto Jardim, municipio de Nossa Senhora do Socorro, criado pela Lei Provincial n® 792
de 14 de marco de 1868 e Lei Estadual n.554 de 6 de fevereiro de 1954.

. O Municipio de Nossa Senhora do Socorro, ¢ um municipio brasileiro do estado de Sergipe, localizado na

regidao metropolitana de Aracaju, esta a uma altitude de 36 metros, tem uma populagdo de 192.330 habitantes,

segundo CENSO IBGE 2022, devido a expansao imobiliaria registrada no municipio, nos tltimos anos.

. O municipio de Nossa Senhora do Socorro esta habilitado em Gestdo Plena do Sistema Municipal de
Saude, sendo sede de micro-regido de saude composta por 12 municipios, a saber: Capela, Carmodpolis, Cumbe,
General Maynard, Japaratuba, Maruim, Nossa Senhora das Dores, Pirambu, Rosario do Catete, Siriri, Santo Amaro

das Brotas e Nossa Senhora do Socorro.

QUADRO 1 - POPULACAO DOS MUNICIPIOS DA REGIONAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO

MUNICIPIO POPULACAO IBGE 2022
CAPELA 31.645
CARMOPOLIS 13.853
CUMBE 3.824
GENERAL MAYNARD 3.037
JAPARATUBA 16.209
MARUIM 15.719
NOSSA SENHORA DAS DORES 24.996
NOSSA SENHORA DO SOCORRO 192.330
PIRAMBU 7.913
ROSARIO DE CATETE 9.295
SANTO AMARO DAS BROTAS 11.092
SIRIRI 7.834
TOTAL 337.747

FONTE: IBGE

A Atengdo a Satide no municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE ¢é desenvolvida A Atencdo a Satde no
municipio de Nossa Senhora do Socorro ¢ desenvolvida nos niveis primario e secundario, através das Unidades de
Saude, gerenciadas pelo Fundo Municipal de Saude - FMS e do Hospital Regional de administragdo estadual. A
Atencdo Primaria conta hoje com 31 Unidades Basicas de Saude, sendo destas, 04 de apoio em zona rural.

Apresenta 69 Equipes de Satide da Familia, 55 Equipes de Saude Bucal e 04 Equipe multiprofissional - EMULT

21

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco
Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe


http://pt.wikipedia.org/wiki/Município
http://pt.wikipedia.org/wiki/Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Estado_(subdivisão)
http://pt.wikipedia.org/wiki/Sergipe
http://pt.wikipedia.org/wiki/Região_Metropolitana_de_Aracaju

NOSSA SENHORA DO SOCORRO
Sergipe

distribuidas em duas regides denominadas como lado BR e Complexo Taigoca. Ja& a Média Complexidade
compreende 04 Centros de Especialidades Médicas, 01 Centro de Especialidades Odontologicas (CEO), 04 Centros
de Atendimento Psicossocial (CAPS), 01 residéncia terapéutica, 01 Unidade de Pronto Atendimento, 02 servigos de
fisioterapia, 01 Servico de Ambulancias (SAU), 02 Equipes de Atengdo Domiciliar, 01 Centro de Zoonoses, 01
Laboratério Municipal, 01 Hospital Regional e 01 base descentralizada do Servico de Atendimento Movel de
Urgeéncia (SAMU), sendo estas duas ultimas unidades de Administragdo Estadual.

A maior concentragdo populacional do municipio encontra-se no Complexo Taigoca, onde também esta
localizado o Hospital Regional. A Unidade de Pronto Atendimento Vereador Jairo Joaquim dos Santos localiza-se
na Avenida Sdo Jodo, Bairro Palestina, S/N — Conjunto Jardim, integrando o Complexo BR. No entanto, a UPA
devera atender toda a populagdo de Nossa Senhora do Socorro e acolher os casos trazidos pelo Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192), garantindo resolutividade aos casos de baixa complexidade e o
encaminhamento para os casos de demandem maior complexidade assistencial.

Figural — Mapa do Municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE
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A UPA 24h esté destinada ao atendimento de pacientes em todas as faixas etarias. O valor maximo de custeio anual
da UPA sera de RS 18.619.973,32 (dezoito milhdes seiscentos e dezenove mil novecentos e setenta e trés reais e

trinta ¢ dois centavos).

C. ESTRUTURA FiSICA DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
A estrutura fisica da Unidade de Pronto Atendimento UPA 24h esté descrita no Quadro 1 a seguir:
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QUADRO 1. DESCRICAO DA UPA 24H

Sergipe

ESTRUTURA

QUANTIDADES / DESCRICAO

)Acolhimento - Classifica¢do de Risco Adulto e Pediatrico

01 consultorio

Area Administrativa/financeiro 01
Area da Central de Gases Medicinais 01
Area de Almoxarifado 01
Area de Farmacia 01
Area de Rouparia 01
Banheiros para os usudrios 04
Consultorio Médico 04
Copa 01
Depdsito de Material de Limpeza (DML) 02
Deposito de Residuos (lixo infectante) 01
Deposito de Roupa Suja 01
Espaco Kids 01
Recepcao 02 guichés
Refeitorio 01
Sala da Assisténcia Social 01
Sala de Laboratorio/Coleta 01
Sala de expurgo 01
Sala de eletrocardiografia 01
Sala de Espera 01
Sala de Estabiliza¢do/ Emergéncia 01
INecrotério 01
Sala de Inalacao 01
Sala de Medicacdo/procedimento 01
Sala de Observacdo de Adulto Masculino e Feminino 01
Sala de Observagao de Pediatria 01
Sala de Isolamento 02
Sala de Raio X 01
Sala de Estar 02
Sala de reunido 01
Sala de Sutura 01
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Sergipe
Sala para gerador 01
'Vestiarios para funcionarios com Banheiros 02
Esterilizacao 01
Sala de curativo 01
Ante sala do estar 02
Sala da diregdo 01
Sala de Arquivos 01

4. ATIVIDADES

As atividades existentes na UPA Vereador Jairo Joaquim dos Santos sdo assistenciais com acolhimento e
classificagdo de risco e com seus leitos de observacdo vermelha com suporte para pacientes graves, seus leitos de
observacdo amarela, serdo executadas, nas 24h do dia, todos os dias da semana, inclusive sabados, domingos e
feriados. A UPA ¢ porta de entrada de emergéncia, ordenando junto com as demais unidades da rede. a Rede de
Atencdo a Satde e as Urgéncias da Cidade e da regido, funcionando como local de primeiro atendimento
(acolhimento e atendimento médico), estabilizacdo e observagdo de pacientes graves (sala vermelha) ou nao (sala
amarela), oriundos da demanda espontanea, regulados ou referenciados de qualquer servigo de satude, de qualquer
ponto de atengdo (atencdo bésica, pré-hospitalar movel ou Programa de Atencdo Domiciliar), que ficardo em
observacdo nas salas amarelas ou vermelhas ou serdo internados pela regulacdo em vaga zero ou ndo, para
resolug@o ou seguimento de seus quadros agudos.

A UPA estara diretamente ligada a Central de Regulagdo sua porta de entrada de urgéncia, seus leitos de
estabilizacdo e observagdo de pacientes graves (sala vermelha), de observacdo adulta e pediatrica (salas amarelas)
serdo capazes com seu potencial técnico e assistencial, de acolher, estabilizar, manter estaveis e dar continuidade a
assisténcia, dentro da logica prioritaria de inovagdes tecnologicas, os pacientes com quadros agudos graves ou ndo,
que tenham apresentado instabilidade organica clinica ou traumatica Nos leitos de observagdo vermelhos ou
amarelos permanecerdo pelo periodo de tempo necessario a resolugdo de seu quadro agudo inicial, a regulagdo de
sua internacdo eletiva em leito hospitalar de enfermaria ou de terapia intensiva ou sua regulagdo em vaga zero para
o tratamento definitivo de seu agravo agudo inicial estabilizado Toda a demanda de saida da UPA que necessitar
de continuidade na assisténcia, quer seja de urgéncia quer seja eletiva, em qualquer nivel de atengdo da rede, sera
regulada pela Central de Regulacdo. Os principais setores existentes nas UPA sdo:

* Pronto Atendimento - recep¢ao, acolhimento e classificagdo de risco, sala de espera e consultorios;

* Urgéncia - sala de reanimacao (sala vermelha);

* Procedimentos diagnosticos médicos e de enfermagem,;

* Diagnostico laboratorial e de imagem (Eletrocardiograma e Radiografia);

* Observagao: adultos e pediatrica:

* Farmacia interna
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* Apoio logistico;

* Apoio administrativo;

* Servico de gestao de informacao.

4.1 Para a organizagdo das acdes assistenciais de emergéncia foram definidas as seguintes estratégias assistenciais
basicas:

4.1.1. Acolhimento com classificacdo de risco na porta de entrada, integrante da humanizagdo da atencdo,
garantindo um modelo de atencdo efetivamente baseado no usuario e em suas necessidades de satde;

4.1.2. Atendimento de emergéncia;

4.1.3. Acompanhamento e avaliagdo dos pacientes em observagdo nas salas amarelas e vermelha, tanto adulto
quanto pediatrica da UPA;

4.1.4. Solicitag¢des de internacao, transferéncia;

4.1.5. Realizacdo de exames e procedimentos compativeis com a complexidade da UPA;

4.1.6. Atividades atinentes a regulacdo dos pacientes atendidos, tais como preenchimento de documentos, contato
com Central de Regulagio;

4.1.7. Referéncia garantida de retaguarda e acolhimento aos casos agudos demandados dos servigos de saude em
todos os pontos de atengdo que necessitem de seguimento de urgéncia e emergéncia de maior complexidade;

4.1.8. Protocolos clinicos assistenciais ¢ de procedimentos administrativos,

4.1.9. Organizacdo das linhas de cuidado, com base nas realidades loco regionais, identificando os principais
agravos ¢ condi¢Oes, além da analise de situacdo de satide como subsidio & identificagdo de riscos coletivos e
ambientais e defini¢ao de prioridades de agéo;

4.1.10. Gestao baseada em resultado, gestdo clinica, com aplicag@o de tecnologias de gestdo para assegurar padroes
clinicos 6timos; aumentar a eficiéncia; diminuir os riscos para os usuarios e profissionais; prestar servigos efetivos
e melhorar a qualidade da atencdo a satide e gestdo de caso. Aliando-se a logica assistencial de atengo as urgéncias
e atengdo a saude, usar o mecanismo de gestdo clinica visando a qualificagdo do cuidado, a organizagdo dos fluxos
e processos de trabalho;

4.1.11. Auditoria clinica;

4.1.12. Participagdo social;

4.1.13. Desenvolvimento de atividades de educacdo permanente para as equipes € componentes da assisténcia;
4.1.14. Utilizagdo de sistemas logisticos e de tecnologia da informacao, possibilitando a articulagdo e integragdo
aos diversos servigos e equipamentos de satde, constituindo redes de saide que efetivamente atendam as
necessidades dos usuarios, tendo e mantendo conectividade entre os diferentes pontos de atencdo, gerando
relatorios assistenciais demandados que possibilitem e orientem a tomada de decisdo;

4.1.15. A qualidade da resolutividade da atencdo constitui a base do processo assistencial de toda a rede de Atengdo
as urgéncias e deve ser requisito da UPA;

4.1.15.1. Envio e fixagdo das escalas de plantonistas até o 25 ° dia de cada més (médicos e enfermeiros e técnicos);
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4.1.16. Com base nesta organizagdo, a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera prever todas as necessidades
de contrata¢do e aquisicdo de servigos para prestacdo da assisténcia prevista nesta convocagao publica, no que
tange as agOes assistenciais de urgéncia e emergéncia da UPA, com a garantia de que a estrutura disponibilizada

atenda as necessidades dos usuarios do Sistema Unico de Saude, objeto do presente termo.

5. SERVICOS

5.1. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera se responsabilizar pela gestdo administrativa da Unidade,
incluindo, mas nao se limitando a:

5.1.1. Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacdes e pessoal;

5.1.2. Gerenciamento da Qualidade em Saude;

5.1.3. Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos);

5.1.4. Representagdo, inclusive juridica;

5.1.5. Governanga;

5.1.6. Gerenciamento de Riscos,

5.1.7. Recursos Humanos e Satide Ocupacional;

5.1.8. Relagdes com fornecedores;

5.1.9. Educagdo permanente e aperfeicoamento profissional;

5.1.10. Gerenciamento das instalagdes (incluindo seguranga);

5.1.11. Gerenciamento da informagao, inclusive automatizada;

5.1.12. Patrimoénio;

5.1.13. Garantir a alimentacdo de qualidade dos funciondrios e usuarios quando necessario, lembrando que estas
refeicdes deverdo ser no minimo quatro por dia sendo café¢ da manha, almogo, lanche da tarde e jantar;
5.1.14.Garantir na unidade medicamentos, materiais médico-hospitalares e correlatos, bem como manter o estoque.
6. A Organizacgio da Sociedade Civil - OSC devera:

6.1. Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

6.2. Assegurar o cumprimento da legislagdo brasileira;

6.3. Prover as instalagdes e aparato necessarios aos servigos de gestdo administrativa;

6.4. Assegurar a capacitacao do pessoal encarregado das fun¢des de gestdo administrativa e assistencial;

6.5. Assegurar boas pratica de governanga;

6.6. Devera existir manuais, procedimentos ou rotinas administrativas de funcionamento e de atendimento e estes
estar disponibilizados por escrito ¢ em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais, atualizados e
revisados periodicamente pelo Responsavel Técnico da Unidade;

6.7. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e demais areas,
em concordancia com o Fundo Municipal de Satde, garantindo a eliminagdo de intervengdes desnecessarias e

respeitando a individualidade do sujeito, que deverdo estar disponibilizados por escrito e em sistema informatizado,
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acessivel a todos os profissionais da assisténcia a saude, atualizados e revisados anualmente pelo Responsavel
Técnico;

6.8. A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC se obriga durante todo o prazo de vigéncia do termo de colaboracgao
manter o ambiente seguro, com praticas que assegurem altos padrdo de conforto e limpeza;

6.9. A Gestao da unidade devera respeitar a legislacdo ambiental e possuir a documentagdo exigida. O Plano de
Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude devera ser implantado até o 3° més apos a assinatura do termo de
colaboracdo, devendo este ser validado pela Vigilancia Sanitaria Municipal;

6.10. A Unidade deverd dispor de um servigo de farmécia, dirigido por um farmacéutico que desenvolva as
atividades clinicas realizadas a gestdo, que dever ser organizadas de acordo com as caracteristicas onde se insere o
servico, isto €, manter coeréncia com o porte ¢ o nivel de complexidade do mesmo A farmacia devera funcionar 24
horas e sera destinada apenas para a dispensacao de medicacdo, sala de nebulizacao, urgéncia e emergéncia adulta e
pediatrica;

6.11. As refeigdes servidas ao corpo funcional e aos acompanhantes quando necessario serdo de inteira
responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC. Os profissionais de assisténcia direta ao paciente, em
regime de plantdo, ndo devem, em hipotese alguma, se afastar da unidade para refei¢cdes, devendo, portanto, serem
fornecidas dentro da unidade, de modo alternado, afim de ndo interromper o atendimento;

6.12. A unidade devera dispor do Nucleo de Epidemiologia (NEP) que sera responsavel pela realizacdo de
vigilancia epidemiologica de doengas de notificagdo compulsoria na UPA, assim como ag¢des relacionadas a outros
agravos de interesse epidemiolédgico, incluindo -se aqui os atendimentos aos pacientes vitimas de violéncia,
devendo este nucleo relaciona com a Vigilancia em Saude do Fundo Municipal de Satude - FMS;

6.13. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC poderd celebrar Contrato para equipamentos de laboratorios e
material de analises clinicas, bombas de infusdo e outros que venham a ser necessarios, assim como contrato de
aluguel ou outra modalidade para utilizacdo de equipamentos que a especialidade medica venha a necessitar para
esclarecimentos diagnostico e sala vermelha;

6.14. A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC podera celebrar contrato com prestadoras de servigos, visando a
contratagdo de servigos de apoio logistico, tais como lavanderia, gases medicinais, alimentagao, entre outros;

6.15. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC serd responsdvel pelo processamento da rouparia do
estabelecimento, incluindo -se os reparos que fizerem necessario;

6.16. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC apresentard anualmente ao Fundo Municipal de Satide inventério de
imobiliario e equipamentos indicando o tombamento e os estado do item;

6.17. Adotar valores compativeis com os niveis de remuneragdo praticados no mercado € no municipio atualmente
para o pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza a dirigentes e funcionarios da Unidade;

6.18. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera realizar processo seletivo através de entrevista e analise de

curriculos e documentos probatorios para a contratagdo de funcionarios;
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6.19. A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC devera operacionalizar servicos de informatica com sistema para
gestdo que contemple no minimo: Registro eletrdnico da admissdo e alta do usuario; gestdo de procedimentos,
controle de estoques, servicos de apoio e relatdrios gerenciais, banco de dados de RH;

6.20. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC fara publicar, no prazo de 30 dias uteis, depois da celebracdo do
TERMO DE COLABORACAO, regulamentos aprovados pela comissio de avaliagio e fiscalizacdo, contendo os
procedimentos que serdo adotados, no ambito do termo de colaboragdo para contratagdo de obras e servigos,
compras e contratacao de pessoal e plano de cargo e salérios tudo isso respeitando os principios da administracao-
publica devendo ser disponibilizados nos sites da prefeitura municipal e no site da Organizacao da Sociedade Civil
- OSC;

6.21. O Secretario municipal de satde devera dar o atesto para todo o direcionamento de gastos seja com pessoal,
servigos, terceirizados, aquisi¢ao e outros;

6.22. 0s pagamentos poderdo sofrer alteragdes caso seja autorizado a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC a
realocar algum item da tabela de estimativa de custo para o Fundo Municipal de Satude;

6.23. Servigos de pessoal e de terceiros:

6.23.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC sera integralmente responsavel pela contratagdo de pessoal e de
terceiros para execugdo dos servicos que compdem o termo de colaboragdo. A Organizacdo da Sociedade Civil -
OSC deve dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacdo técnica e legal, com quantitativo compativel
para o perfil da unidade e os servigos a serem prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestdo de
Pessoas e obedecer as Normas do Ministério da Satide/MS, do Ministério do Trabalho e Emprego/MTE,
especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranga e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a
Satde (NR32), assim como as Resolu¢des dos Conselhos Profissionais. Deverd, ainda, implantar e desenvolver
uma Politica de Seguranca do Trabalho e Prevencao de Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE.
6.23.2. Servicos a serem contratados, mas nao limitando-se a:

6.23.2.1. Contracdo de Recursos Humanos de Dire¢do Clinica; Direcdo Administrativa, Coordenacdo de
Enfermagem, Coordena¢do de Recursos Humanos; Assessor Administrativo;

6.23.2.2. Contratacdo de Recursos Humanos administrativos e assistenciais (profissionais de satde e de apoio as
atividades de urgéncia e emergéncia);

6.23.2.3. Manutengao e conservagdo do patrimonio proprio da unidade;

6.23.2.4. Aquisicao de Insumos (material médico-hospitalar, rouparia e outros);

6.23.2.5. Aquisicao de Medicamentos e materiais de consumo;

6.23.2.6. Servigos de apoio a diagnose e terapéutica — SADT;

6.23.2.7. Contratagdo de servigos de apoio (vigilancia, alimentagdo, limpeza, recolhimento de lixo especial,
lavanderia, rouparia, educagdo continuada).

6.24. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do servi¢o de transporte de

pacientes intra hospitalar (O servico de remogao sera fornecido pelo municipio).
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6.25. A formatagdo do servico devera prover os recursos humanos e materiais para garantir a demanda assistencial

minima de atendimentos médicos/dia, de acordo com o porte da unidade, além de acolhimento, consultas e

procedimentos de enfermagem e da equipe multiprofissional para atender os quadros agudos clinicos ou

traumaticos.

7. MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PARA UPA

7.1. Cabera ao Fundo Municipal de Satde a disponibilizacdo de todos os itens necessarios ao funcionamento

assistencial da UPA, e caberd a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC a manutenc¢do preventiva e corretiva do

patriménio j& existente, bem como a contratacdo de todos os servigos que permitam a operacionalizacdo da

assisténcia dando as devidas manutenc¢des na Unidade. Os equipamentos e mobilidrios adquiridos pela Organizacao

da Sociedade Civil - OSC durante a gestdo passardo a integrar o patrimonio da Unidade, sendo de propriedade do

Municipio.
RELACAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS
ITEM EQUIPAMENTO/MOBILIARIO QUANT
1. ARMARIO DE MADEIRA 12
2. ARQUIVO DE ACO 01
3. CADEIRA ACOLCHOADA FIXA 26
4. CADEIRA ACOLCHOADA GIRATORIA 20
5. COMPUTADOR 16
6. CRIADO MUDO 17
7. ESTABILIZADOR 34
8. FRIGOBAR 01
9. GABINETE 03
10. IMPRESSORA 14
11. LIXEIRA INOX 03
12. MESA ERGONOMICA 01
13. MESA PARA COMPUTADOR 18
14. MONITOR LCD 14 POLEGADAS 10
15. QUADRO BRANCO DE PAREDE 03
16. ARMARIO DE ACO 11
17. ESCADA DE DOIS DEGRAUS 34
18. ESTANTE DE ACO 13
19. GERADOR DE ENERGIA 250K VA 01
20. APARELHO DE ECG 02
21. ARMARIO DE ACO 01
22. AUTOCLAVE 21 LITROS 02
23. BALANCA PEDIATRICA 01
24, BANDEJA DE INOX 26

29

Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco



Governo Municipal
NOSSA SENHORA DO SOCORRO
Sergipe

25. BOMBA DE INFUSAO 22
26. CADEIRA BRANCA COM APOIO DE BRACOS 21
27. CARDIOVERSOR 04
28. ELETROCARDIOGRAFO 01
29. MONITOR MULTIPARAMETRO 20
30. VENTILADOR MECANICO 12
31. MONITOR LCD 14 POLEGADAS 01
32. PURIFICADOR DE AGUA 07
33. SUPORTE PARA BRACO 04
34. BALANCA 02
35. BALANCA PEDIATRICA 01
36. MESA AUXILIAR HOSPITALAR 09
37. SUPORTE PARA BANDEJA 09
38. ARMARIO DE VIDRO 10
19, CADEIRA GIRATORIA CAIXA ALTA SEM APOIO 01
DE BRACO
40. ROTEADOR 01
41. SELADORA 04
42. BIOMBO 16
43. NEGATOSCOPIO 05
44. MACA FIXA 05
45. FOCO 02
46. ARMARIO DE INOX COM RODAS 02
47. FREEZER 01
48. MESA BRANCA PLASTICA 03
49. PRATELEIRA DE ACO PEQUENA 01
50. REFRIGERADOR 245 LITROS 01
51. HAMPER 11
52. LONGARINA 32
53. TECLADO ALFANUMERICO 03
54. QUADRO BRANCO DE PE 02
55. SUPORTE DE SORO 38
56. ESTANTE GAVETEIRO 01
57. GELADEIRA 01
58. MESA ERGONOMICA 01
59. REFRIGERADOR 261 LITROS 01
60. CADEIRA GIRATORIA COM BRACO 07
61. POLTRONA AZUL 39
62. COLCHONETE 01
63. MACA BRANCA MOVEL DE ACO COM RODAS 01
64. MACA INOX COM RODAS 01
65. MACA INOX COM RODAS E ELEVADOR 03
66. AMPLIFICADOR MOD. AB50 01
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67. CADEIRA DE RODAS 03
68. CADEIRA DE RODAS INFANTIL 03
69. CADEIRA DE RODAS PARA OBESOS 02
70. CORTINA DE AR MEDIA 02
71. PURIFICADOR DE AGUA 02
72. TELEVISOR 04
73. ARMARIO DE ACO GUARDA VOLUMES 12 COMP 03
74. BELICHE 06
75. COLCHAO 35
76. OXIMETRO DE MESA 03
77. ASPIRADOR 03
78. CAMA HOSPITALAR ELETRICA 14
79. CARRINHO DE PARADA 02
80. MESA PARA ALIMENTACAO 14
81 CADEIRA ACOLCHOADA FIXA CINZA COM 01
: APOIO DE BRACO
82. TRANSFORMADOR RX 40KVA 01
83. CAIXA TERMICA VERMELHA GRANDE 01
84. MONITOR DUPLO PARAMETRO 02
85. SUPORTE DE SORO DE PAREDE 01
86. APAR. RAIO X DIGITAL MOD E7242FX 01
87. ARMARIO DE ACO COM SEGREDO 01
88. DIGITALIZADOR REGIUS MOD 111Hq 01
89. IMPRESSORA RX DRYPRO MOD 873 01
90. TRANSFORMADOR MAGNETIX 40K VA 01
1. MESA PARA REUNIAO 01
92. PORTA AVENTAL 01
93, ESTATIVA RX ( BUCK MORAL) 01
94. [DENTIFICADOR DE CODIGO DE BARRA 01
95. MONITOR SALA DE COMANDO 01
96. NOBREAK 01
97. PLACA CR 06
98. MONITOR 01
99. VIDRO DE CHUMBO 01

8. FORMA DE APRESENTACAO DA PRODUCAO

8.1. Visando o acompanhamento e a avaliacdo das atividades estabelecidas nas metas de produgdo e nos
indicadores estabelecidos, a Organizagao da Sociedade Civil - OSC devera encaminhar mensalmente, até o 15° dia
de cada més, a documentacdo informativa das atividades realizadas pela UPA no més anterior, as mesmas devem
ser encaminhadas por meio eletronico (correio eletrdnico para endereco da XXXX/XXX-XX a ser informado apds
a assinatura do Termo de Colaboragdo) e por meio impresso, com o devido oficio referenciando e mencionando as

demais modalidades de envio. As informagdes acima mencionadas serdo encaminhadas através de formularios
31

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco
Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe



Governo Municipal
NOSSA SENHORA DO SOCORRO
Sergipe

padronizados da XXXX/XXX-XX e através dos registros nas AIH - Autorizacdo de Internagdo Hospitalar e dos
registros no SAI - Sistema de Informagdes Ambulatoriais.

8.1.1. O Fundo Municipal de Saude - FMS deverd ter acesso ao sistema informatizado utilizado pela Organizacao
da Sociedade Civil - OSC para permitir um melhor acompanhamento da producdo e efetiva fiscalizacdo. Este
acesso podera ser através de senha para acesso direto ao sistema ou por meio de um software integrador

8.1.2. O Fundo Municipal de Satide - FMS procedera a andlise mensal dos dados enviados pela Geréncia da
Unidade para que sejam atestados os servicos vinculados aos repasses de recursos.

8.1.3. A Comissdo de que trata esta Clausula reunir-se-a, trimestralmente, a fim de proceder ao acompanhamento ¢
as avaliagdes parciais e final do cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO e
encaminharé o cronograma de reunides trimestrais da Comissao.

8.1.4. A avaliacdo ndo anula a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos ao TERMO DE
COLABORACAO vigente em relagio as clausulas que quantificam as atividades assistenciais a serem
desenvolvidas pela Organiza¢do da Sociedade Civil - OSC e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, a
qualquer momento, se a OSC, a seu critério, entender que condigdes e/ou ocorréncias excepcionais incidem de
forma muito intensa sobre as atividades da unidade, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.
8.1.5. Todos os bens e materiais adquiridos deverdo vir especificados nos relatérios mensais, com as respectivas
copias das notas ficais ¢ o local de uso dos mesmos dentro da unidade devem ser enviados também, todos os

contratos de servigos devidamente assinados por ambas as partes.

9. INDICADORES

9.1. Atendimento ao usuario:

9.1.1. Percentagem de pacientes atendidos por médico:

Objetivo: identificar necessidade e prioridade do paciente

Meta: 2,95%

Foérmula: Numero de atendimentos médicos / Numero Total de pacientes Acolhidos

9.1.2. indice de absenteismo por categoria profissional.

Objetivo: Medir a disponibilidade da for¢a de trabalho e dar um indicativo do nivel de satisfagdo dos funcionarios,
através da analise das faltas ao trabalho.

Meta: 3%

Formula: Horas liquidas faltantes X Horas liquidas disponivel

Numerador Horas liquidas faltantes = total de horas faltantes (exceto licenga de satide com menos até 15 dias).
Licengas de saude acima de 15 dias, férias e licenga maternidade deverdo ter os profissionais substituidos pelo
tempo necessario.

Denominador: Horas liquidas disponiveis = total de horas brutas mensal (jornada contratual), exceto o repouso

remunerado.
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9.1.3. Tempo Médio de espera entre a classificagdo de risco do enfermeiro e o atendimento médico.

Objetivo: Acesso rapido ao atendimento médico priorizando o risco de vida.

Meta:

Pacientes classificado Vermelho: <15 minutos

Pacientes classificado Amarelo: ideal <30 minutos

Pacientes classificado Verde: 120 minutos

Pacientes classificado Azul: até¢ 240 minutos ou redirecionado a rede de aten¢ao primaria.

9.1.4. Tempo de permanéncia na emergéncia.

Objetivo: manter o fluxo de alocagdo de pacientes.

Meta: Nenhum paciente mais de 24h

Formula: T Numero de pacientes / dia Numero de altas

Numerador: N° de Pacientes/dia - total de leitos ocupados as 24 horas de cada dia

Denominador: Numero total de pacientes que tiveram alta no periodo analisado

9.2. Todo paciente que necessitar permanecer mais de 24 horas deve ser inserido no Sistema de Regulagdo do
Municipio em leito de internacdo, a UPA ndo é unidade hospitalar, portanto, ndo interna. Caso algum paciente
permanega mais de 24h em observagdo, a justificativa deve ser apontada.

9.3. Eficiéncia

9.3.1. Relatorios de Desempenho assistencial e o financeiro mensal dentro dos padrdes estabelecidos pelo Fundo
Municipal de Saude - FMS.

Objetivo: definir o perfil de atendimento da unidade

Meta: 100%

9.3.2. Os relatorios deverdo ser enviados mensalmente em anexo junto com a prestacdo de contas (relatdrio
financeiro) até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente a prestacdo de servigo, seu envio independe do
monitoramento bimestral realizado pela comissdo que sera designada para a fiscalizagao.

9.3.3. As formulas listadas acima devem ser utilizadas para os calculos dos indicadores.

9.3.4. Todos os indicadores listados na tabela acima tém a periodicidade mensal. O Fundo Municipal de Saude -
FMS, poder4, a seu critério, estabelecer novas metas a serem seguidas pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC,
a qualquer momento.

9.3.5. Para o Fundo Municipal de Saude - FMS esses indicadores acima citados serdo importantes para a avaliagdo
de qualidade e os indicadores de produgdo (item 9) para o acompanhamento dos servigos realizados, além de sua
importancia para informacdes que poderdo ser solicitadas pelos pertinentes orgaos fiscalizadores ¢ o repasse do

pagamento a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC.
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10. METAS DE PRODUCAO
10.1. As metas de produgdo estabelecidas para a UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - PORTE II estdo de
acordo com as estabelecidas pelo Ministério da Satde e abrangem quantitativos a serem obtidos mensalmente

descritos na tabela abaixo. A proposta de atividade assistencial devera ser apresentada na formatagao das Planilhas

constantes conforme abaixo descritas.

10.1.1. ATIVIDADES MIiNIMAS A REALIZAR
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA II

PROCEDIMENTO COM FINALIDADE DIAGNOSTICA QUANTIDADE MENSAL
EXAMES LABORATORIAIS 3.000

EXAMES RADIOLOGICOS 800
ELETROCARDIOGRAMA 250

TOTAL 4.050
PROCEDIMENTO CLINICOS QUANTIDADE MENSAL
ATENDIMENTO MEDICO EM UPA 24H DE PRONTO 6750
ATENDIMENTO ‘
ATENDIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO 6.750
ATENDIMENTO DE NIVEL SUPERIOR (OUTROS PROFISSIONAIS 300

EXCETO MEDICO)

OUTROS PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA UPA 24 HORAS 5.000

5000 :

TOTAL 18.800

TOTAL DE PROCEDIMENTOS 22.850

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES

11.1. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC vencedora terd o prazo maximo de até 90 (noventa) dias, contados a
partir da Ordem de Inicio dos Servigos para implantar, em sua totalidade os servigos contratados.

11.2. Todos os itens constantes da avaliacdo de indicadores e metas devem estar implantados logo na primeira
semana de inicio das atividades, para ndo interferir na mensuragdo mensal e avaliagdo trimestral dos indicadores e
metas.

11.3. A UPA vai funcionar 24h por dia, 7 dias por semana, incluindo sdbados, domingos e feriados.

12. SUPERVISAO

12.1. A Fiscalizacdo da execucdo dos servigos da UPA, cabera ao Fundo Municipal de Saude - FMS, visando a
qualidade e otimizagdo dos recursos, bem como articulara e efetivard o processo de acompanhamento e avaliacao
com base no cumprimento de metas, dos prazos e da analise de indicadores de produgdo, de cobertura da populagao

e de qualidade e eficiéncia dos servigos contratados.
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12.2. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC se submetera a todas as medidas, processos ¢ procedimentos da
Fiscalizagdo. Os atos de fiscalizacdo, inclusive inspec¢des pelo Fundo Municipal de Saude ndo eximem a OSC de
suas obrigacdes no que se refere ao cumprimento das normas e especificacdes, nem de qualquer uma de suas

responsabilidades legais e contratuais.

13. PERIODO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO
13.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragcdo serd de 10(dez) anos contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser superior mediante decisdo técnica que justifique a excepcionalidade da situacdo e o

interesse publico, em conformidade com o com o art. 21 do Decreto n°® 8.726/2016 ¢ Decreto n® 11.948/2024.

14. VALOR ESTIMADO

14.1. Valor estimado mensal de R$ 1.551.664,44 (um milhdo, quinhentos e cinquenta ¢ um mil seiscentos e
sessenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos)

14.2. Valor estimado anual: sera de RS 18.619.973,32 (dezoito milhdes seiscentos e dezenove mil novecentos e

setenta e trés reais e trinta ¢ dois centavos)

15. DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes do TERMO DE COLABORACAO
onerardo nos respectivos Orcamentos de 2024/2025, com dotagdo suficiente, obedecendo a classificagdo pertinente:

Unidade Orgamentaria: 41062 - Fundo Municipal de Saude;

Fungdo Programatica: 2173 — Manutengdo da Upa 24 horas Vereador Jairo Joaquim dos Santos;
Elemento de Despesa: 33903900 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica;

Fonte de Recurso: 15001002; 16000000; 1621000000.

*Valor de acordo com a LOA 2024, podendo ser alterado de acordo com o ano vigente.

16. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

16.1. Os preceitos do direito publico, o disposto no Art. 197 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, nas
normas do Sistema Unico de Satde, Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de
2016, e sujeitando-se, no que couber, a LEI N° 14.791, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023 (LD0/2024).

17. DAS MODIFICACOES
17.1. Com excecio do seu objeto, este TERMO DE COLABORACAO podera ser modificado em quaisquer das

suas clausulas e ou disposi¢des, mediante Termo Aditivo e de comum acordo entre as partes, deste que tal interesse
seja previamente manifestado por uma das partes, por escrito, em tempo habil para tramitagdo do referido Termo,

obedecendo a validade deste Instrumento.
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17.2 - A repactuagdo, parcial ou total formalizada mediante Termo Aditivo €, necessariamente, precedida de
justificativa do Fundo Municipal de Satde - SMS e podera ocorrer, a qualquer tempo dentro da vigéncia do
TERMO DE COLABORACAO, para:

1. Adequacdo do PROGRAMA DE TRABALHO as demandas do sistema de satde, como decorréncia de
avaliacoes especificas de resultados obtidos em sua execucao;

2. Adequacao da Lei Or¢amentaria Anual;

3. Ajuste das metas resultantes de relatorios, pareceres e reunides das partes através de Coordenadoria Supervisora
da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo, segundo trata as acdes
de monitoramento;

4. Adequacdo das condicdes contratuais as novas politicas de governo que possam inviabilizar a execu¢do do
TERMO DE COLABORACAO nas condigdes originalmente pactuadas;

5. Cumprimento dos dissidios coletivos das categorias contratadas como prestadoras de servigos essenciais e corpo
funcional da instituicdo;

6. Cumprimento dos reajustes de preco das contas publicas, dos servicos ¢ dos materiais necessarios a execucao
deste TERMO DE COLABORACAO.

17.3 Quando da renovagdo do TERMO DE COLABORACAO, apés 12 meses, sofrera sua corregio de acordo
como IGP-M.

18. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

18.1.0 presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas
pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo ou execucao
parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

18.2. Além das obrigagdes constantes na legislacdo e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe
a Administra¢do Publica cumprir as seguintes atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes:

I - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do plano de
trabalho;

II - prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto do Termo de Colaboragao
em toda a sua extensdo e no tempo devido;

IIT - monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de Colaboracdo, por meio de analise das informagdes,
diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicagdo dos recursos repassados, observando o prescrito no que for pactuado das formas de monitoramento;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos ptblicos ou outras impropriedades
de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagio para saneamento ou apresentacdo de
esclarecimentos e informacdes;

V - analisar os relatorios de execugdo do objeto;
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VI - analisar os relatorios de execugdo financeira, nas hipoteses previstas no art. 56, caput, do Decreto n® 8.726, de
2016;

VII - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragao do Termo de Colaboragao, nos
termos do art. 43 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

VIII - instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacio - CMA, nos termos dos arts. 49 e 50 do Decreto n°
8.726, de 2016;

IX - designar o gestor da parceria, que ficard responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 da Lei n® 13.019, de
2014, e no art. 51-A, §§ 1° a 5° do Decreto n° 8.726, de 2016;

X - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecuc@o por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢do das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014;

XI - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo e inexecug¢do por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
que a Administragdo Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da Lei n° 13.019, de 2014;
XII - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela Administragdo Publica ou pelos o6rgdos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e
fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagdo de informagdes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lein® 13.019, de 2014;

XIII - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragado, antes do seu término, quando der causa a atraso
na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55,
paragrafo unico, da Lei n° 13.019, de 2014, e § 1°, inciso I, do art. 43 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

XIV - publicar, no Diario Oficial da Unifo, extrato do Termo de Colaboracio;

XV - divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu sitio
eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da
Lein® 13.019, de 2014;

XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucdo da parceria, inclusive, se for o caso,
reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

XVII - informar a OSC os atos normativos ¢ orientagcdes da Administragdo Publica que interessem a execugdo do
presente Termo de Colaboragio;

XVIII - analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecug@o do objeto do presente

Termo de Colaboracéo; e
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XIX - aplicar as sangOes previstas na legislagdo, proceder as agdes administrativas necessarias a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

XX. Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente Termo e dos demais compromissos
assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigacdes:

A) - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cldusulas deste Termo, a legislacdo pertinente e o
plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica, adotando todas as medidas necessarias a correta execugao
deste Termo de Colaboragao, observado o disposto na Lei n® 13.019, de 2014, e no Decreto n°® 8.726, de 2016;

B) - zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade
social e qualidade em suas atividades;

C) - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no plano de trabalho, se for
0 €aso;

D) - manter ¢ movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica, na instituigdo financeira publica
determinada pela administragdo publica, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro,
aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as
vedagoes relativas a execugdo das despesas;

E) - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n° 13.019, de 2014;

F - apresentar Relatorio de Execucdo de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014;

G) - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

H) - prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da vigéncia do Termo
de Colaboragao, nos termos do capitulo IV da Lei n° 13.019, de 2014, e do capitulo VII, do Decreto n°® 8.726, de
2016;

I) - responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a execugdo do plano de
trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive
pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre
0 instrumento;

J) - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Piblica da area, quando houver,
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores do Sistema de Controle Interno e do Tribunal de
Contas do Estado, a todos os documentos relativos a execugao do objeto do Termo de Colaboragdo, bem como aos
locais de execugdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informagdes
solicitadas;

K) - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Colaboragio:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

b) garantir sua guarda e manutengao;
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¢) comunicar imediatamente a Administragao Publica qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao, manutengao e recuperagdo dos bens;
e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da autoridade
policial competente, enviando copia da ocorréncia o Fundo Municipal de Saude - FMS, além da proposta para
reposi¢ao do bem, de competéncia da OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar os bens para fora da area inicialmente
destinada a sua instalagdo ou utilizagdo mediante expressa autorizagdo do Fundo Municipal de Saude - FMS e
prévio procedimento de controle patrimonial.

L) - por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragdo, restituir o Fundo
Municipal de Satde - FMS os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de
2014,

M) - manter, durante a execugdo da parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de
2014;

N) - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo de
Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a prestagdo de contas, conforme previsto no paragrafo unico do art.

68 da Lein® 13.019, de 2014;

O) - garantir a manuten¢do da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das
atividades;

P) - observar, nas compras e contratagdes de bens e servigos ¢ na realizagdo de despesas e pagamentos com
recursos transferidos pelo Fundo Municipal de Satide - FMS, os procedimentos estabelecidos nos arts. 36 a 42 do
Decreto n° 8.726, de 2016;

Q) - observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela dos recursos
financeiros;

R) - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em que exerga suas
agoes todas as informacdes detalhadas no art. 11, incisos I a VI, da Lei n® 13.019, de 2014;

S) - submeter previamente ao Fundo Municipal de Saude - FMS qualquer proposta de alteracdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacgdes relativas a execucdo das despesas;

T) - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso
XIX, da Lei n° 13.019, de 2014;

U) - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de importagdo, de cambio, aduaneiras e similares, relacionados a
execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou

subsididria do Fundo Municipal de Saide - FMS quanto a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido
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pagamento, aos Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao,

nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n® 13.019, de 2014; ¢

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de
2014, do Decreto n® 8.726, de 2016, e da legislacdo especifica, o Fundo Municipal de Saude - FMS podera,
garantida a prévia defesa:

I — celebrar termo de ajustamento da conduta com a OSC;

IT — aplicar, a OSC, as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo tempordaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou termo de
colaboracdo com orgaos e entidades da Administragdo Publica, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

¢) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou termo de colaboracdo
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo.

19.1. A sang¢do de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades praticadas
pela OSC no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

19.2. A sangdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria € ndo se justificar a imposi¢do da penalidade mais grave,
considerando-se a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para o Fundo Municipal de Satde — FMS.
19.3. A sancao de declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico e celebrar parceria ou termo
de colaboragdo com orgdos e entidades de todas as esferas de governo produzird efeitos enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o Fundo Municipal de Saude
que sera concedida sempre que a OSC ressarcir o Fundo Municipal de Satde - FMS pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sanc¢do de declaragdo de inidoneidade.

19.4. Nas hipoteses do inciso II do caput desta Clausula, ¢ facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez)
dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

19.5. A aplicagdo das sang¢des de suspensao temporaria e de declaragdo de inidoneidade é de competéncia exclusiva
do Fundo Municipal de Saude.

19.6. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula cabera recurso administrativo, no
prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo. No caso da competéncia exclusiva do Fundo
Municipal de Satide prevista no item anterior, o recurso cabivel é o pedido de reconsideragéo.

19.7. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas do Fundo Municipal de Saude - FMS destinadas a

aplicar as sanc¢des previstas nesta Clausula, contado da data de apresentagdo da prestagdo de contas ou do fim do
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prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omiss@o no dever de prestar

contas. A prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo destinado a apuragdo da infragdo.

20. - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO METAS E PAGAMENTOS DE ACORDO COM OS
PROCEDIMENTOS REALIZADOS.

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA

ATIVIDADE REALIZADA ATIVIDADE REALIZADA

INDICADORES Entre 80% e 100% do 100% do valor da parcela
mensal (R$)

ATINGIDOS volume contratado

INDICADORES Entre 70% e 79,99% do 95% do valor da parcela

ATINGIDOS volume contratado mensal (R$)

INDICADORES Menos < 50% a 69,99% 80% do valor da parcela

do volume contratado
ATINGIDOS mensal (R$)

21. - RECURSOS HUMANOS - CATEGORIAS MINIiMAS ESTABELECIDA PARA A UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO - UPA.

21.1. DESCRICAO GERAL

Na execugdo do TERMO DE COLABORACAO serdo utilizados profissionais médicos, enfermeiros, técnicos,
auxiliares ¢ outros necessarios para atendimento ao publico, a fim de realizar atendimentos de urgéncia e
emergéncia em geral, adultos e pediatrico, de baixa e média complexidade, em conformidade com os regulamentos
do Sistema Unico de Satide — SUS, envolvendo acolhimento, classificagio de risco, procedimentos médicos e de
enfermagem, como investigagdo diagnoéstica, tratamento e processos assistenciais da enfermagem e ainda servigo
de apoio e diagndstico, mediante a realiza¢do de exames complementares necessarios para o diagndstico ou a coleta
de materiais, e realizacdo de procedimentos terapéuticos imediatos imprescindiveis no atendimento da emergéncia

e estabilizacdo do paciente, bem como encaminhamento a unidade hospitalar referéncia de maior complexidade.
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21.2. DA UNIDADE E DOS SERVICOS PRESTADOS

A Unidade de Pronto- Atendimento — VEREADOR JAIRO JOAQUIM DOS SANTOS, compreendendo a
edificagdo, conforme descrito neste Termo encontra-se em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de
Atencdo as Urgéncias e atende ao disposto nos regulamentos do Ministério da Satide, caracteriza-se como uma
estrutura de Porte II, que foi implantada e implementada com o objetivo de suplantar as limitagdes no acesso aos
servigos de urgéncia e fortalecer a respectiva Rede de Atencdo as Urgéncias, garantindo atendimento oportuno e
qualificado.

A Unidade de Pronto- Atendimento — UPA 24h funcionard, ininterruptamente, 24 (vinte e quatro) horas por dia,
inclusive nos finais de semana e feriados, e executara atividades de assisténcia a saide envolvendo atendimentos de
urgéncia e emergéncia (adulto e pediatrico), inclusive acompanhamentos dos casos durante o periodo de atividade.
Em relacdo aos casos de natureza cirurgica e de trauma, pode prestar o primeiro atendimento, estabilizacdo e
investigacdo diagnostica inicial, definindo a necessidade ou ndo de encaminhamento ao servico hospitalar
referéncia de maior complexidade.

A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC devera implantar processo de Acolhimento com Classificagdo de Risco,
identificando o paciente que necessite de tratamento imediato, estabelecendo o potencial de risco, agravos a saude
ou grau de sofrimento em sala especifica para tal atividade e garantindo atendimento ordenado de acordo com o
grau de sofrimento ou a gravidade do caso.

Acima dos quantitativos atendidos na Portaria N° 10 de 03 de Janeiro de 2017 do ministério da Satde sera
repactuado para as conformidades dos atendimentos.

Havendo necessidade, o Gestor Municipal estabelecera o quantitativo de profissionais e estrutura necessarios para
reclassificagio da unidade. Neste caso havera reavaliacio e realinhamento do TERMO DE COLABORACAO.

A Unidade de Pronto Atendimento — UPA devera prestar apoio diagnodstico por imagem e exames laboratoriais in
loco nas 24 (vinte e quatro) horas do dia, de acordo com a necessidade clinica para investigagdo diagndstica,

conforme abaixo:

a) Eletrocardiograma;
b) Raios-X (radiografia geral com fornecimento de insumos);
c) Exames laboratoriais para diagnostico e conduta de emergéncia.

21.3. DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS
21.3.1. Atendimento as Urgéncias e Emergéncias
Realizar atendimentos e procedimentos médicos e de enfermagem adequados aos casos demandados a unidade,

durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia, nos 7 (sete) dias da semana, incluidos os feriados, observando o que

segue:
a) Atendimento de Urgéncia e Emergéncia, adulto e pediatrico;
b) Acolhimento e Classificagdo de Risco;
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c) Sala de Estabilizagio;
d) Leitos de Observagao;
e) Procedimentos médicos e de enfermagem no atendimento de urgéncia de acordo com as caracteristicas da

Unidade de Pronto- Atendimento.

21.3.2. OBSERVACAO CLINICA

A observagdo compreende a prestacdo de assisténcia a saide no periodo previsto de até 24 (vinte e quatro) horas,
oferecendo atendimento assistencial integral necessario (refei¢des aos pacientes e acompanhantes, exames
laboratoriais e de imagem, medicag¢des, cuidados de enfermagem, acolhimento do servico social e demais dentro do
escopo da Unidade de Pronto- Atendimento — UPA 24h).

Apos as 24 (vinte e quatro) horas de observagdo com realizacdo de exames e terapéutica, caso o diagndstico ndo
tenha sido elucidado ou a queixa resolvida, o paciente devera ser encaminhado para internacdo no servigo
hospitalar referenciado, por meio do Complexo Regulador de leitos.

No periodo de observagao, estdo incluidos:

a) tratamento das possiveis complicagdes e estabilizagdo do paciente;

b) tratamento farmaco-terapéutico necessario, de acordo com a padronizacdo da unidade, respectivamente,
conforme determinado pelo Sistema Unico de Satude — SUS e pelo Fundo Municipal de Saude - FMS;

c) cuidados e procedimentos assistenciais necessarios ao paciente;

d) assisténcia nutricional necessaria durante o periodo de observagdo de acordo com a complexidade da unidade;
e) direito a acompanhante durante o periodo de observacdo obedecendo os horarios pré estabelecidos pela
unidade, de acordo com as condi¢des e especificagdes de cada caso em consondncia com o previsto em lei e nos

regulamentos do Sistema Unico de Saude —SUS.

21.3.3. SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO —SADT
O Servigo de Apoio Diagnostico e Terapéutico — SADT consiste na realizagdo de exames complementares
necessarios para o diagnostico, na coleta de materiais e na realizagdo dos procedimentos terapéuticos imediatos

necessarios para o atendimento da emergéncia. Estao incluidos:

a) Eletrocardiograma;

b) Coleta de material e realizagdo de exames laboratoriais;
c) Exames de radiografia geral;

d) Suturas e curativos;

e) Inalac@o/aplicagdo de medicamentos/hidratagdo;

f) Pequenos procedimentos médicos.
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21.3.4. OUTROS SERVICOS
a) A Organizagao da Sociedade Civil - OSC devera se responsabilizar pelos seguintes servigos:
b) Servigos de Controladoria e Seguranca: equipe de seguranga controlando acessos e fluxos nas 24 (vinte e

quatro horas do dia, nos 7 (sete) dias da semana, incluidos os feriados;

c) Servico de Nutri¢do: servigo de nutri¢ao, disponibilizando refei¢des aos usuarios e acompanhantes que
estiverem nos leitos de observagao;

d) Servico de Higienizagdo: servigos de limpeza e higienizacdo nas 24 (vinte e quatro) horas do dia, nos 7
(sete) dias da semana, incluidos os feriados;

e) Servigos de Rouparia e Lavanderia: roupas de cama e servigo de lavanderia necessario ao desempenho das
atividades da Unidade de Pronto- Atendimento — UPA 24h, incluindo fardamento de toda a equipe;

f) Servico de Manutencdo: preventiva e corretiva dos equipamentos médicos hospitalares, bem como,
manutengdo predial, hidraulica e elétrica, e toda acdo necessaria para manutengdo das atividades da Unidade de
Pronto- Atendimento — UPA 24h;

g) Reposicdo de material permanente (mobiliario hospitalar, mobiliario de escritério e
equipamentos/materiais permanentes), em planejamento prévio com o Gestor Municipal;

h) Aquisi¢do de medicamentos, materiais de consumo e todos os insumos necessarios ao desenvolvimento da
atividade na Unidade de Pronto- Atendimento — UPA 24h em observagao aos regulamentos do Ministério da Saude
¢ padronizacdo do Gestor Municipal. Inclui-se, também, a aquisi¢do de materiais de escritdrio e expediente,
informatica e todo o material necessario para o pleno funcionamento da Unidade de Pronto- Atendimento — UPA
24h;

1) Servico de gases medicinais: proporcionar o abastecimento da Unidade de Pronto- Atendimento — UPA 24h
com oxigénio, suprindo as necessidades para o atendimento ao usuario, de acordo com o preconizado nos
regulamentos vigentes, de forma ininterrupta;

1) Programacdo Visual da Unidade: obedecer ao preconizado pelo Fundo Municipal de Saude - FMS.

k) Sistema Informatizado de Gestdo de Dados: gestdo das rotinas administrativas de funcionamento e
protocolos assistenciais, devendo manter sistema informatizado de gestdo hospitalar compativel com o sistema
informatizado utilizado pelo Fundo Municipal de Satude - FMS e processar 100% (cem por cento) da producdo da
assisténcia contratada nos sistemas de informagdo SIA/SUS e SIH/SUS. Os dados deverdo estar atualizados e

constantemente a disposicdo do Fundo Municipal de Saude - FMS, além de serem fornecidos apds término do

TERMO DE COLABORACAO.

1) A entidade selecionada respondera pela adequagdo da Unidade de Pronto- Atendimento — UPA 24h

instala¢Ges e dos servigos as normas técnicas e exigéncias legais vigentes.
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A Equipe Técnica Multidisciplinar, minima, estimada para as 24 (vinte e quatro) horas de funcionamento da

Unidade de Pronto - Atendimento — UPA 24h é a seguinte:

TABELA 1
UANTIDADE ESCALA UANTIDADE
PROFISSIONAL/SERVICO I?OR PLANTAO SEMANAL © TOTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 44h 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE |
RECURSOS HUMANOS 44h 1
AUXILIAR DE LIMPEZA DIURNO 3 12x36 6
AUXILIAR DE LIMPEZA NOTURNO 2 12x36 4
AUXILIAR DE MANUTENCAO 1 44h 1
CONTROLADOR DE ACESSO DIURNO 1 12x36 2
CONTROLADOR DE ACESSO NOTURNO 1 12x36 2
COPEIRA DIURNO 1 12x36 2
COPEIRA NOTURNO 1 12x36 2
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 PJ 1
MAQUEIRO DIURNO 1 12x36 2
MAQUEIRO NOTURNO 1 12x36 2
TECNICO DE FARMACIA DIURNO 1 12x36 2
TECNICO DE FARMACIA NOTURNO 1 12x36 2
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1 44h 1
VIGILANTE DIURNO 1 12x36 2
VIGILANTE NOTURNO 1 12x36 2
TOTAL 20 35

A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC devera constituir, imediatamente, no inicio dos servigos, uma Comissao

de Controle de Infec¢do Hospitalar — CCIH de acordo com a recomendacdo da Associagdo Americana de Hospitais.

A Equipe Técnica-Administrativa, minima, estimada para a area administrativa e servigo de recep¢do e outros, para

o periodo de funcionamento da unidade:

UANTIDADE ESCALA UANTIDADE
PROFISSIONAL/SERVICO I?OR PLANTAO | SEMANAL N TOTAL
ASSISTENTE SOCIAL 1 30h 1
BIOMEDICO DIURNO 1 12x36 2
BIOMEDICO NOTURNO 1 12x36 2
COORDENADOR DE ENFERMAGEM 1 44h 1
ENFERMEIRO NOTURNO 4 12x36 8
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ENFERMEIROS DIURNO 4 12x36 8

FARMACEUTICO 1 44h 1

MEDICO DIURNO 3 Plantdo 12h 3

MEDICO NOTURNO 3 Plantdo 12h 3

PORTEIRO 1 44h 1

RECEPCIONISTA DIURNO 2 12x36 4

RECEPCIONISTA NOTURNO 1 12x36 2

TECNICO DE RAIXO-X 0,5 24h 7

T]f:CNICOS DE ENFERMAGEM DIURNO 8 12x36 16
TECNICOS DE ENFERMAGEM .

NOTURNO 12x36 14
TOTAL 38,5 73

A entidade devera elaborar a Proposta Técnica e Econdmica considerando as especificagdes dos servigos e
atividades dispostas neste ANEXO.

Os recursos humanos disponibilizados pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC deverdo ser qualificados, com
habilitagdo técnica legal e registro nos respectivos conselhos de Classe, em quantitativo compativel para o perfil da
unidade e os servicos a serem prestados.

Devera obedecer as normas legais, em especial do Fundo Municipal de Saude - FMS, do Ministério da Saude, do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego, assim como as resolu¢des dos Conselhos de Classe.

A Fundo Municipal de Saude - FMS disponibilizard veiculos adequados para o deslocamento dos pacientes em
atendimento na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h caso seja necessaria transferéncia.

22. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

22.1. Poderio participar deste Chamamento Publico as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019, de 2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundag¢do) que ndo distribua entre os seus sOcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em
situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e
de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou
capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; ou

¢) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social
distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

22.2. Para participar deste Chamamento, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo I, que estd ciente e concorda com as disposi¢des previstas no
Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacgdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.

22.3. Niao ¢ possivel a execucdo da parceria pela sistematica de atuacdo em rede prevista na Lei n° 13.019, de 2014
e no Decreto n° 8.726, de 2016.
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23. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

23.1. PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO, A OSC DEVERA ATENDER AOS
SEGUINTES REQUISITOS:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promoc¢ao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugdo da
entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

e) possuir experiéncia prévia na realiza¢ao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo
prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do
art. 26, caput, inciso III, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisi¢do com recursos da parceria, a ser
atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo II. Nao sera necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo
de servigos de adequagdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n°® 8.726, de 2016. Nao sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a
aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacdo de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria;

h) apresentar certiddoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de divida ativa e
trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

1) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartoério de registro civil ou copia do estatuto registrado e
eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddao simplificada emitida por junta comercial;

j) apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada dos dirigentes
da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF de cada um deles, conforme
Anexo III;

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo
de conta de consumo ou contrato de locagao;

1) declaracdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem
em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no
documento, conforme Anexo III;
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m) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa; e

23.2. FICARA IMPEDIDA DE CELEBRAR O TERMO DE COLABORACAO A OSC QUE:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou
revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administracdo, com declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica, com a sancdo de suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com oOrgaos ¢ entidades da administracdo publica federal
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos; com a san¢do de declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil —
OSC, ressarcir a administrag@o publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso II do art. 73 da Lei 13.019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer

esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (0ito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e III do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de
junho de 1992

24. DA FASE DE CELEBRACAO
24.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

TABELA 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e
; comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo

incorre nos impedimentos (vedagoes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao

2 incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.
3 Regularizacdo de documentagdo, se necessario.
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4 Parecer de orgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracdo.
5 Publicagdo do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial do Municipio.

24.2. ETAPA 1: CONVOCACAO DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO DO PLANO DE
TRABALHO E COMPROVACAO DO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA
PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDACOES) LEGAIS

Para a celebragdo da parceria, o Fundo Municipal de Satde - FMS convocara a OSC selecionada para, no prazo de
15 (quinze) dias corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentagao exigida para
comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais.

24.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida
e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagao, observados o Anexo IV.

24.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com
as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucao das ag¢des, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuacao em rede;
c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a defini¢ao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas,;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das a¢des, incluindo os encargos
sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

24.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 24.2.2 deste Edital devera estar
acompanhada da comprovacao da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado,
exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos indicativos, sem prejuizo
de outros:

I - contratag@o similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em execugao;

II - ata de registro de pregos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades publicas da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios da regido onde sera executado o objeto da parceria ou da sede da organizagao;

III - tabela de precos de associagdes profissionais;

IV - tabela de precos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgdo ou pela entidade da
administrag@o publica municipal da localidade onde serd executado o objeto da parceria ou da sede da organizacao;

V - pesquisa publicada em midia especializada;
VI - sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de acesso;
VII - Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;

VIII - Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP;
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IX - cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser realizada por item ou agrupamento de
elementos de despesas;

X - pesquisa de remuneragdo para atividades similares na regido de atuacdo da organizagdo da sociedade civil; ou
XI - acordos e convengdes coletivas de trabalho.

24.2.4. Além da apresentacdo do Plano de Trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art.
2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ a
ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentacio dos seguintes documentos:

I - copia do estatuto registrado e suas alteragcdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°
13.019, de 2014;

IT - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com
cadastro ativo;

IIT - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante
de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com o6rgaos e entidades da administragdo
publica, entes estrangeiros, entidades ¢ organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade
civil;

b) relatorios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;

¢) publicacdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

e) declaragcdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino,
redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes
ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperagdo internacional; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderego de
correio eletronico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e ntimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo I1I;

VIII - coépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta de
consumo ou contrato de locagao;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizacdo e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas
no documento, conforme modelo no Anexo III,
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X - declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢cOes materiais da
organizacao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo II,

X1 - declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016, conforme Anexo
1T e

XII — declaragao da OSC de Visita Técnica ao Local de Execucdo do Objeto da Parceria, conforme Anexo VII.

XIII - declaragdo fornecida pelo Fundo Municipal de Satde - FMS de Visita Técnica ao Local de Execugdo do
Objeto da Parceria para as OSC’s, conforme Anexo VIII.

24.2.6. Devido a complexidade dos servigos podera ser realizada visita técnica pelas entidades sem fins lucrativos
interessadas, para que possam elaborar as propostas de acordo com as peculiaridades dos servigos a serem
executados.

A visita técnica quando realizada devera ser em até 48h (quarenta e oito horas) antes da sessao, na localidade da
Unidade de Pronto Atendimento, com a necessidade de agendamento com pelo menos 24h (vinte e quatro horas) de
antecedéncia junto a0 Fundo Municipal de Satde, através do telefone (79) 99860-6580 com IZIDERIO
WIVERSON DE JESUS SOUZA.

24.2.7 visita técnica ndo sera obrigatoria, no entanto, em sendo realizada, devera ser pelo responsavel técnico da
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, ou por seu representante legal, que devera comparecer a visita técnica
munido de documento de identificacdo que contenha foto, Termo Social (original ou autenticado em cartorio) ou
outro documento equivalente que comprove a capacidade de representacdo, com poderes para a pratica de ato
pertinente ao certame, o responsavel técnico deverd apresentar documento que o credencie a visita, e copia de seu
registro de responsavel técnico da entidade sem fins lucrativos.

24.2.8 Declaragdo de visita técnica em sendo realizada, serd emitida pelo Fundo Municipal de
Satde, assinado pelo servidor (a) designado para tal e deverd ser apresentado na fase de
habilitaciao.

24.2.9. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes previstas
nos incisos IV, V e VI do subitem 8.2.5.

24.2.10. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V do subitem 8.2.5 poderdo ser substituidos
pelo extrato emitido pelo Sistema de Informagdes sobre Requisitos Fiscais - CAUC, quando disponibilizados pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

24.2.11. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa
serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de sessdo publica que serd convocada a OSC para apresentacdo
dos mesmos.

24.3. ETAPA 2: VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA
PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDACOES) LEGAIS. ANALISE DO
PLANO DE TRABALHO

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragdo Publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de
trabalho.

24.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria, a Administragido
Publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Cadastro de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Sistema de Informagdes sobre Requisitos Fiscais - CAUC e, nos termos
do art. 6° III, da Lei n° 10.522, de 2002, o Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados da Administragado
Publica - CADIN, para verificar se ha informagao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragdo.
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24.3.2. O plano de trabalho de que trata o caput sera elaborado em didlogo técnico com a administragdo publica
federal, por meio de reunides e comunicagdes oficiais, observadas:

I - as exigéncias previstas neste edital;
IT - a concepgao da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e
IIT - as necessidades da politica publica setorial.

24.3.3. Na hipoétese de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

24.3.4. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-4 a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagdo.

24.4. ETAPA 3: REGULARIZACAO DE DOCUMENTACAO, SE NECESSARIO

24.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impeca a
celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria.

24.5. ETAPA 4: PARECER DE ORGAO TECNICO E ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO

24.5.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas pela legislacao
regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica
federal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo, e de prévia dotacao
orgamentaria para execugao da parceria.

24.5.2. A aprovacio do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

24.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a assinatura
do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebragao.

24.6. ETAPA 5: PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO NO DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO

O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicag@o do respectivo extrato no meio oficial
de publicidade do Fundo Municipal de Saude — FMS.

25. EXECUCAO ORCAMENTARIA E PRESTACAO DE CONTAS
25.1. Para a execugdo orgamentaria do TERMO DE COLABORACAO e para sua respectiva prestacio de

contas, sera seguido o seguinte procedimento:

a. O acompanhamento or¢amentario/financeiro serd efetivado por meio da entrega mensal do Relatorio de
Prestacdo de Contas contendo os anexos:

* Demonstrativo de Despesas;

* Demonstrativo de Folha de Pagamento;

» Demonstrativo de Contratagdo de Pessoa Juridica;
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b. O relatorio de Prestagdo de Contas devera ser entregue a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, até o dia 15
(quinze) do més subsequente conforme cronograma elaborado pelo Conselho de Administragao;

c. No ato da prestagdo de contas deverdo ser entregues as devidas certiddes negativas, provisionamento de
férias, décimo terceiro saldrio e rescisdo dos funcionarios contratados em regime CLT para execu¢do do
TERMO DE COLABORACAO;

d. Na hipotese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagdes, que serdo custeadas pelo Fundo
Municipal de Satude, devera ser submetida ao FMS o respectivo projeto com or¢camento para previa andlise dos

Orgaos Técnicos desta tltima.

25.2. MANUTENCAO E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E CONTABEIS.

25.2.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e
contabeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo
apresenta-los sempre que requerido pelos orgaos fiscalizadores competentes. As informacdes fiscais e
contabeis deverdo ser encaminhadas através do Relatério de Prestagdo de Contas assinado pelo responsavel
do Fundo Municipal de Satde e também por via magnética. Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em

nome da OSC e seus originais ficardo sob sua guarda e a disposig@o dos orgaos fiscalizadores.

26. RESPONSABILIDADE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC PELOS ATOS DE SEUS
EMPREGADOS E DE TERCEIROS POR ELA CONTRATADOS

26.1. A OSC sera responsavel, pela impericia, por falhas técnicas, pela falta de higidez financeira e por prejuizos
causados pelos terceiros por ela contratados para a execugio de servicos do TERMO DE COLABORACAO.
26.2. Os profissionais contratados pela OSC para a prestacdo dos servigos de satide da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24h deverdo ter comprovada capacidade técnica, com formacdo adequada ao servigo
desempenhado e estar em dia com suas obrigagdes junto aos conselhos de classe.

26.3. Todos os profissionais responsaveis contratados pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC deverdo ter
formacao na area de atuagdo (médicos, enfermeiros, assistentes sociais, farmacéuticos, biomédicos, técnicos de
enfermagem, etc.), em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e deverdo, ainda, estar registrados no
respectivo conselho profissional.

26.4. Na hipotese de contratacdo de servigos de terceiros, os contratos entre a Organizagcdo da Sociedade Civil -
OSC e os terceiros deverdo prever clausula de possibilidade de sub-rogacdo ao FMS, visando a continuidade da
prestacdo adequada dos servigos.

26.5. O FMS podera solicitar, a qualquer tempo, informacdes sobre a contratagdo de terceiros para a execugao dos
servigos do termo de colaboragdo, inclusive para fins de comprovacdo das condi¢des de capacitacdo técnica e

financeira.
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26.6. O conhecimento do Fundo Municipal de Satde acerca de eventuais contratos firmados com terceiros nao
exime a Organizac¢ao da Sociedade Civil - OSC do cumprimento, total ou parcial, de suas obrigacdes decorrentes
do TERMO DE COLABORACAO.

26.7. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC sera responsédvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do termo de colaboragdo, ndo podendo ser imputada qualquer
responsabilidade ao Fundo Municipal de Satde.

26.8. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC serd responsavel pela impericia, imprudéncia, negligéncia e por
prejuizos causados pelos seus diretores e empregados na execu¢io do TERMO DE COLABORACAO.

26.9. Todos os empregados e terceiros contratados pela Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, deverao portar
identificacdo (crachds) e estar devidamente uniformizados, exibindo a logomarca estabelecida pelo Fundo
Municipal de Satde, quando estiverem no exercicio de fun¢des nas dependéncias da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24h.

26.10. Os profissionais a serem alocados nas fungdes supra indicadas deverdo possuir qualificacdo e estar em
quantitativo minimo exigido pelo Ministério da Satde para habilitagdo e faturamento pelo Fundo Municipal de
Saude dos servigos prestados aos usudrios da UPA 24h. Para tanto, deverdo ser atendidas as obrigatoriedades da
legislacdo vigente, inclusive a que diz respeito a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

26.11. A selegdo de pessoal pela Organizagao da Sociedade Civil - OSC devera ser conduzida de forma publica,
objetiva e impessoal, nos termos do regulamento proprio a ser editado pela propria entidade.

26.12. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC devera dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus

profissionais em caso de faltas, de forma a ndo interromper ou prejudicar os servigos prestados a populagao.

27. AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES

27.1. As aquisi¢des de materiais permanentes efetuadas com recursos oriundos deste TERMO DE
COLABORACAO deverdo ser incorporadas e patrimoniadas pelo Fundo Municipal de Saude, devendo a
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC apresentar os documentos e informagdes pertinentes tdo logo realize a

aquisi¢do.

28. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

28.1 Para fins de execugdo deste Termo de Colaboragdo, o Fundo Municipal de Saude e OSC obrigam-se a cumprir
¢ manterem-se de acordo com as disposigdes ¢ os principios da Lei Geral de Prote¢ao de Dados - Lei n° 13.709, de
2018 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso
em razao deste instrumento.

28.1.1 Em relagdo a LGPD, cada Participe serd responsavel isoladamente pelos atos a que derem causa,
respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou empregados que estiverem em

desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.
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28.1.2. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destrui¢ao e/ou exposicao indesejada e/ou ndo autorizada) que
envolva os dados pessoais tratados em razao do presente instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente
comunicar imediatamente ao outro Participe, apresentando, no minimo, as seguintes informacdes: (i) a descri¢ao
dos dados pessoais envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem
sdo os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

28.1.3. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou notificagdo/requisicdo de qualquer 6rgao,
agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham sido
compartilhados em decorréncia do presente instrumento, o Participe notificado deverd, imediatamente, comunicar
ao outro Participe.

28.1.4. O Fundo Municipal de Satide - FMS e OSC se obrigam a, apds o encerramento deste instrumento e/ou apos
o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou
destruir todos os documentos e informagdes recebidas do outro Participe contendo os dados pessoais fornecidos,
sejam em meios fisicos ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos os
dados pessoais necessarios para o cumprimento de obrigagdo legal ou regulatdria e/ou para o uso exclusivo do

Participe, mediante a otimizagdo dos dados.

Nossa Senhora do Socorro/SE, 24 de julho de 2024.

IZIDERIO WIVERSON DE JESUS SOUZA

Secretario Adjunto Municipal de Saude

DE ACORDO:

ENOCK LUIZ RIBEIRO DA SILVA
Secretario Municipal da Saude
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ANEXO II

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as
disposigdes previstas no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° ........... /2024 ¢ em seus anexos, bem como
que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos

apresentados durante o processo de selecao.

Local-UFE, de de 2024

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

56

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco
Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe



Governo Municipal
NOSSA SENHORA DO SOCORRO
Sergipe

ANEXO III

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, c¢/c o art. 26,

caput, inciso X, do Decreto n°® 8.726, de 2016, que a (identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC):

» dispde de instalacdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» dispde de instalagGes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir

com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente

observagdo devera ser suprimida da versdo final da declaragao.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

57

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco
Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe



Governo Municipal
NOSSA SENHORA DO SOCORRO
Sergipe

ANEXO 1V
DECLARACAO DOS ARTS. 26 E 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016, E

DO ART. 39 DA LEI N° 13.019, DE 2014 - RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organiza¢do da sociedade civil — OSC], nos
termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016, ¢ art. 39, incisos III ao VII, da Lei n*

13.019, de 2014, que os seus dirigentes abaixo relacionados, a saber:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgdo | Endereco residencial, telefone e e-mail
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF

I - ndo sdo membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administragéo
Publica;

IT — ndo sdo conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, de quaisquer membros de Poder ou do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade do
Fundo Municipal de Satde;

IIT — ndo tiveram as contas rejeitadas pela Administracao Publica nos ultimos cinco anos;

Q IIT — tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, IV, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei
n° 13.1019, de 2014, que:

III.1 — a irregularidade que motivou a rejeicdo das contas foi sanada e que os débitos eventualmente
imputados foram quitados;

II1.2 — a decisdo de rejeigdo das contas foi reconsiderada ou revista;
II1.3 — a decisdo sobre a apreciacdo das contas esta pen;

IV — ndo foram punidos com as seguintes sangdes:

IV.1 — suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracao;
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IV.2 — declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;
IV.3 — a prevista no art. 73, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014;
IV.4 - a prevista no art. 73, inciso III, da Lei n® 13.019, de 2014;

IV — foram punidos com as sangdes previstas no art. 39, inciso V, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, da Lei n°
.019, de 2014, mas o periodo que durou a penalidade j4 se exauriu;

V — ndo sdo pessoas que, durante os ultimos 08 (oito) anos:

a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

b) foram julgados responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao
de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

[ || ¢) foram considerados responsaveis por ato de improbidade;

c¢) foram consideradas responsédveis por ato de improbidade, mas os respectivos efeitos, nos prazos previstos
no art. 12, incisos I, II e III, da Lei n° 8.429, de 1992, ja se exauriram.

Local-UF, de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. FICHA CADASTRAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO: ANO-EXERCICIO:
NOME: CNPI:

ENDERECO:

CEP: BAIRRO: FONE:

SITE: E-MAIL:

DATA FUNDACAO: CONSELHO DE CLASSE N°:

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA ENTIDADE:

NOME: CPF:
CARGO/FUNCAO: DATA DE POSSE: DATA TERMINO MANDATO
CELULAR:

IDENTIFICACAO DO SUBSCRITOR DA PROPOSTA:

/UF ,de de 2024

Assinatura do Responsavel Legal
Organizac¢do da Sociedade Civil-OSC
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1.1 DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO - OSC PROPONENTE:

NOME DA PROPONENTE: INOME FANTASIA:
CNPJ: DATA DA FUNDACAO:

ENDERECO: CEP:

TELEFONE: EMAIL INSTITUCIONAL.:

DADOS BANCARIOS

NOME DO N° DA NG DA  CONTA PRACA
BANCO: AGENCIA:  |CORRENTE: PAGAMENTO.

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DOS SERVICOS

NOME:

FUNCAO: RG: CPF:

TELEFONE: CELULAR: E-MAIL:

FORMACAO: CONSELHO DE CLASSE N°

TITULO DA PROPOSTA:

VALOR DA PROPOSTA:

VALOR DO REPASSE:

PERIODO DA EXECUCAO:
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2. CARACTERIZACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC, CONTENDO BREVE HISTORICO DA SUA
AREA DE ATUACAO:

- Como surgiu a OSC;

- Principais objetivos da organizacao;

- Participag@o em Instancias Colegiadas Municipais;

3. EXECUCAO DAS ACOES:

- Deixar claro qual (is) o(s) propositos(s) das agdes que serdo desenvolvidas e
quantificar se possivel.

31 LOCAL/ ENDERECO ONDE SERA REALIZADO O OBJETO PROPOSTO:

- Abrangéncia territorial: Descrever a (s) areas (s) da intervencéo;

3.2 OBJETIVO DA PROPOSTA/PUBLICO ALVO/PRAZO DE EXECUCAO:

Deixar claro qual (is) o (s) propdsitos das acgcbes que serdao desenvolvidas,
quantificando o publico envolvido (direto e indireto), a faixa etaria, periodo de

atendimento, publico envolvido e descrever os beneficiarios diretos e indiretos.
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33 .DESCREVER A REALIDADE OBJETO DA ACAO:

Descrever a realidade objeto da parceria e demonstrar o nexo da proposta com as metas a
serem atingidas. Expor as razdes determinantes para implantagdo da proposta, a situacao atual a partir
de um diagnostico do problema que a proposta se propde a solucionar, bem como os elementos de
necessidades e urgéncia para seu desenvolvimento. Devera deliner a situagdo atual da populacao de
interesse da proposta, em termos de inclusdo social, laboral, produtiva ou cultura bem como as
solucdes que pretende avangar nesses pontos. E demonstrar a importancia da execugdo da proposta
para o alcance dos resultados previsto, quais os impactos ou mudangas qualitativas.

Caracterizagdo da Regido que serd atendida pela proposta por meio de um mini diagnostico da regido.

Area de Cobertura da proposta.

GERAL: Informar o que se pretende mudar na realidade alvo da intervengdo planejada. O objetivo
estabelece, de forma geral e abrangente, as inten¢des e os efeitos esperados do programa, orientando
o seu desenvolvimento. Declara qual a transformacao social para a qual se pretende contribuir com a
realizacao do projeto. Idealmente, o objetivo geral deve buscar responder as seguintes perguntas: O

que fazer? Para quem fazer? Onde fazer? Por que fazer?

OBJETIVOS:

ESPECIFICOS: Traduzem situagdes que contribuem para a consecugdo do objeto geral e sdo
caracterizadas por acdes efetivas. Caracterizam-se, portanto, por traduzir as etapas ou fases da
proposta, detalhando a forma de execugdo do objeto geral. Assim, podem ser definidos como

produtos intermedidrios para atingir o objetivo geral.

METODOLOGIA DA PROPOSTA:

Descrever como serd executado o projeto, informando os procedimentos, processos e/ou técnica
para o alcance dos objetivos, o perfil e a composi¢do da equipe responsavel, modelo de gestdo da
proposta, eventual atuacdo em rede, et A metodologia deve abordar ainda as diretrizes para a

atuacao territorial e compatibilidade entre o publico beneficiario a metodologia adotada.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O cronograma de atividades ¢ o detalhamento de como as agdes propostas se distribuem no tempo.
E a defini¢do de um conjunto de a¢des que devem ser realizadas de forma logica e racional no
periodo de duragdo do projeto para concretizagdo dos objetivos que se quer alcangar. Agdes, etapas
e/ou fases deveram informar de forma detalhada todas as agdes a serem desenvolvidas no projeto,
indicando suas subdivisdes em etapas e/ou fases. Explicar o tipo de trabalho, a forma de execugao,

indicacdo da organizagao responsavel por cada acao.

Metas sdo os objetivos expressos em termos quantitativos, mensuraveis e, portanto, verificaveis através
de métodos de monitoramento e avaliagdo. Apresentam-se os parametros a serem utilizados para a|
afericdo do cumprimento das meta indicagdo dos critérios, documentos e outros meios para afericdo do

cumprimento dos objetivos mensuraveis da parceria.
O Plano apontard formas de monitoramento de todos os atores envolvidos e avaliagdo da proposta;
Descrever o sistema de monitoria ¢ avaliagdo da proposta, demonstrando a forma de controle e a¢des

corretivas;

Definir pontos de observagdo, fontes de verificagdo, indicadores e a periodicidade da avaliacao.

ESULTADOS A SEREM ALCANCADOS DE ACORDO COM AS ATIVIDADES PROPOSTAS:

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco
Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe

ME
TA
S/R
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8. EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DA PROPOSTA

Informar quais profissionais executardo as atividades propostas (composic¢do e carga horaria
da equipe técnica, formagdo e suas atribuigdes). Descrever, objetivamente a equipe que
elaborou o plano e a equipe que deverd acompanhar o processo: equipe técnica, operacional e

de apoio disponivel.

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA.

SERVICOS TERCEIROS PESSOA FiSICA.

RECURSOS HUMANOS

ENCARGOS SOCIAIS
(PREVIDENCIA, PIS, FGTS,

E DEMAIS ENCARGOS PERTINENTES).

MATERIAL PERMANENTE

OUTRAS DESPESAS (ESPECIFICAR)

TOTAL GERAL

INSTRUCAO DE PREENCHIMENTO

PLANO DE APLICACAO:

Refere-se a utilizacdo em diversas espécies de gastos, porém, correspondentes aos elementos de despesas

de acordo com a legislacdo vigente.

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco
Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe
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VALOR/MES —Registrar o valor da despesa unitaria mensal.
VALOR/ANO -Registrar o valor da despesa anual.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

METAS 10 20 30 40 50 60
PARCELA O PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA
PARCELA
1,2,3,4......
7° 8° 9° 10° 11° 12°
PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
. Fundo Municipal de Saude - FMS - Este campo refere-se ao valor do recurso

a

SCr

repassado para a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, devendo ser preenchido de acordo com o

estabelecido no cronograma de execuc¢do que poderd estd distribuido em uma ou mais parcelas, indicadas

nos diferentes meses.

Avenida Vereador Jodo Dias da Cruz, s/n — Centro Administrativo José do Prado Franco
Bairro: Centro Historico CEP: 49150-090 — CNPJ 13.128.814/0001-58 Nossa Senhora do Socorro /Sergipe
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DEMONSTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS — GASTOS FIXOS

TOTAL

/UF de de 2024

Representante Legal da OSC
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DEMONSTRATIVO DAS FUNCOES DOS PROFISSIONAIS

Horas semanais

Horas semanais

Horas semanais

Horas semanais

/UF de de 2024

Representante Legal da OSC

DEMONSTRATIVO DE REPASSE MENSAL
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DESPESAS RELATIVAS A EXECUCAO DA PARCERIA

ITENS

MES1

MES2

MES3

MES4 | MESS | MES6 | MES7 | MESS | MES9

MES10

MES11

MES12

SUBTOTAL

TOTAL PESSOAL

13° SALARIO
PROPORC IONAL

FERIAS
PROPORCIONAL

1/3 DE FERIAS
PROPORCIONAL

ENCARGOS
MENSAIS

FGTS

PIS

PREVIDENCIA

SAT (SEGUROS)
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ANEXO VI

MODELO PARA ELABORACAO DE PROPOSTA

,UF de de 2024.

A

Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico,

A (nome da entidade) ao participar do edital de Chamamento Publico, afim de
utilizar os recursos publicos e estando de acordo com as Politicas Publicas de
Saude, propde de acordo com a legislagio vigente, a PRESTACAO DE
SERVICOS DE SAUDE A SEREM EXECUTADOS PELA ENTIDADE NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24 HORAS - PORTE II,
VEREADOR JAIRO JOAQUIM DOS SANTOS, LOCALIZADA NA AVENIDA SAO

JOAO S/N, BAIRRO PALESTINA, CONJUNTO JARDIM, MUNICIPIO DE NOSSA
SENHORA DO SOCORRO/SE.

Descrever breve  historico da Instituicdo, incluindo experiéncia
prévia de trabalho.
/UF ,de de 2024

Assinatura do Responsavel Legal
Organizacdo da Sociedade Civil-OSC
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PROPOSTA

1.0 DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade

NOME

CNPJ:

1.1 DADOS BANCARIOS

RECURSO:

BANCO:

AGENCIA:

CONTA

1.2 ENDERECO DA SEDE:

RUA:

BAIRRO:

CIDADE: CEP:
TELEFONE EMAIL:

1.3 ENDERECO DE EXECUCAO DO SERVICO :

RUA:

BAIRRO:

CIDADE: CEP:
TELEFONE EMAIL:

Obs.: se executado em mais de um local, duplicar o quadro.

1.4 DADOS DO PRESIDENTE OU REPRESENTANTE LEGAL:

NOME COMPLETO:

CPF:

RG:

Obs.:preencher com dados pessoais do representante legal

1.4.1 DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO:

NOME:

RG: ORGAO
EXPEDIDO:

CPF:

CARGO:

TELEFONE: | EMAIL: |
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1.5 PERIODO DE MANDATO DA DIRETORIA:

DATA ATA:

DIRETORIA:

VIGENCIA DA

2.0 DESCRICAO DO SERVICO

SERVICO

PERIODO

EXECUCAO

SERVICO:

DE TERMINO:

OBJETIVOS:

JUSTIFICATIVA: (descricdo da realidade que sera objeto da parceria, deve
ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades e meta
serem atingidas).)

3.0 EXECUCAO

META EEE%DT(];:LG(I)%SICAS
QUALITATIVA (DESCRICAO GERAL

FORMA DE EXECUCAO

DAS ATIVIDADES E DE
CUMPRIMENTO DA
META).

INDICADOR (ES)

3.1 AVALIACAO

(Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das

metas quantitativas e qualitativas).

4.0 APLICACAO DE RECURSOS

GRUPO- MATERIAIS DE CONSUMO

ITEM DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO MENSAL
1 GENERO ALIMENTICIOS RS
2 MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE RS
3 AGUA MINERAL RS
4 MATERIAIS GRAFICOS E IMPRESSOS RS
5 MATERIAL DE EXPEDIENTE E | RS
INFORMATICA
MATERIAIS DE MANUTENCAO PREDIAL | R$
6 (ELETRICO, HIDRAULICO, SANITARIO,
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PINTURAS E OUTROS) E EPI'S

7

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES

RS

TOTAL

RS

GRUPO- MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR E MEDICAMENTO

ITEM DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO MENSAL
1 MEDICAMENTOS EM GERAL RS
2 MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES RS
TOTAL RS
GRUPO - SERVICOS ESSENCIAIS
ITEM DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO MENSAL
1 ENERGIA ELETRICA RS
2 AGUA E ESGOTO RS
3 TELEFONIA RS
4 INTERNET RS
5 ESTERILIZACAO DE MATERIAIS RS
TOTAL RS
GRUPO- SERVICOS DE TERCEIROS
ITEM DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO MENSAL
1 MANUTENCAO DE  EQUIPAMENTOS | R$
MEDICOS HOSPITALARES
2 DEDETIZACAO E RATIZACAO RS
3 SISTEMA DE INFORMATIZACAO RS
4 CENTRAL DE GASES MEDICINAIS RS
5 MANUTENCAO DO GERADOR RS
6 TRANSPORTE DE APOIO RS
7 FARDAMENTOS E ENXOVAL RS
8 SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS RS
9 MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO RS
10 CLASSIFICACAO DE RISCO RS
11 EDUCACAO CONTINUADA RS
12 SERVICO DE PORTARIA RS
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13 EQUIPAMENTOS RS
14 TELEMEDICINA RS
15 RADIOLOGIA RS
16 LAVANDERIA RS
17 OUTROS SERVICOS RS
TOTAL RS
GRUPO- RECURSOS HUMANOS
ITEM | DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO MENSAL
1 FOLHA DE PAGAMENTO ASSISTENCIAL E | RS
DE APOIO SEM ENCARGOS
2 FOLHA DE PAGAMENTOS DOS MEDICOS RS
3 FGTS RS
4 INSS RS
5 13° PROVISIONADO RS
RECISAO PROVISIONADA RS
6
7 FERIAS PROVISIONADO RS
TOTAL RS

CUSTEIO TOTAL MEDIO ESTIMADO PARA A GESTAO DO UPA

ITEM | DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO MENSAL
1 SERVICOS DE APOIO TECNICO E |R$
ACOMPANHAMENTO

2 JURIDICO R$

3 CONTABILIDADE R$

TOTAL RS

CUSTO TOTAL

ITEM | DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO MENSAL
1 GRUPO- MATERIAIS DE CONSUMO RS

2 GRUPO- MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR | R$

3 GRUPO- SERVICOS ESSENCIAIS R$

4 GRUPO- SERVICOS DE TERCEIROS R$
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5 GRUPO-RECURSOS HUMANOS R$
CUSTEIO PARA A GESTAO DA UPA RS

6

TOTAL GERAL MENSAL RS

5.0 CRONOGRAMA DE REPASSE MENSAL:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PARCELA VALOR (RS$) PARCELA VALOR (RS)
1° 7°
2° 8°
3° 9°
0 10°
5° e
6° 12°
TOTAL TOTAL
J/UF ,de de 2024

Assinatura do Responsavel Legal

Organizacdo da Sociedade Civil-OSC
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ANEXO VII

DECLARACAO DE VISITA TECNICA
AO LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA
(Modelo)

, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de seu Representante
devidamente nomeado, o (a) Sr. (*) , DECLARA que tem conhecimento e esta
ciente da complexidade dos servigos que serdo executados na operacionalizagdo objeto desta licitagao.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII
DECLARACAO EMITIDA PELO FMS DE VISITA AO LOCAL DE EXECUCAO DO
OBJETO DA PARCERIA
(Modelo)
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS, inscrito no CNPJ n° , heste ato
representado pelo senhor , DECLARA que a OSC ,
inscrita no CNPJ n° , representada por seu responsavel técnico o(a) Sr. (a)

, realizou visita técnica na Unidade de Pronto Atendimento UPA 24
horas - PORTE II, Vereador Jairo Joaquim dos Santos, localizada na Avenida Sao Jodo
s/n, bairro Palestina, Conjunto Jardim, municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE., para
conhecimento da complexidade dos servigos que serdo executados na operacionalizagdo objeto desta
licitagdo.

Local-UFE, de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS)
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ANEXO IX -
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO.

TERMO DE COLABORACAO N° XXXX QUE
ENTRE SI CELEBRAM A O MUNICIPIO DE NOSSA
SENHORA DO SOCORRO, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E O(A)
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO, ESTADO DE SERGIPE por intermédio do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ sob n° 06.113.056/0001-39, localizado na Praca
Antonio Carlos Valadares, s/n°, CEP N° 49.150-000, nesta cidade de Nossa Senhora do Socorro/SE,
doravante denominado Fundo Municipal de Saude, neste ato representado Secretario Municipal de
Saiude, o Senhor Enock Luiz Ribeiro da Silva, inscrito no CPF N° 195 *** ***.87 R.G n°
2.041 ***** SSP/BA, organizagdo da sociedade civil, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
......................... , com sede .............ceueenuen......, doravante denominado(a) OSC, representada pelo(a) seu
(sua) Presidente, 0 STI. (2) ..ecevvevverreenenne. , conforme atos constitutivos da entidade OU procuragao
apresentada nos autos,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n° ...... ,de ... , tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° .........
e em observancia as disposi¢oes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n°® 8.726, de 27
de abril de 2016, e sujeitando-se, no que couber, & LEI N° 14.791, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023
(LDO/2024), mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo ¢ a execugdo para operacionalizagdo da gestdo
compartilhada entre o Fundo Municipal de Saiude e a OSC (Organizagdo da Sociedade Civil), visando
a execucdo dos servigos de satde a serem prestados pela entidade na Unidade de Pronto Atendimento
— UPA 24 horas, localizada na Avenida Sao Joao S/N, Bairro Palestina, Conjunto Jardim, municipio de
Nossa Senhora do Socorro/SE, visando a consecu¢do de finalidade de interesse publico e reciproco,
conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de trabalho que,
independentemente de transcricdo, € parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboragdo, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo prevista no inciso I do _caput, do
art. 43, do Decreto n° 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao
Termo de Colaboragdo, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
3.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo sera de 12(doze) meses contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo desde que ndo exceda a totalidade de
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10(dez)anos.

3.1.1. O periodo de vigéncia poderad excepcionalmente ser superior ao limite previsto no item 3.1.
quando houver decisdo técnica que justifique a excepcionalidade da situacdo e o interesse publico, em
conformidade com o Decreto n°® 8.726/2016 ¢ Decreto n° 11.948/2024.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Colaboragdo, serdo disponibilizados recursos
pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, no valor total de R$ XXXXXXXX (XXXX reais), a conta da agio
or¢amentaria xxxxxx, Elemento de Despesa: xxxxxxxxx Unidade Gestora: xxxxxx - Nota de Empenho
n® XXXXXXXXXXX , Fonte Xxxx.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberagdo do recurso financeiro se dara em 12 (doze) parcelas mensais, em estrita conformidade
com o Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonéncia com as metas da parceria, ficando a
liberagdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014, e no art. 33 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades
ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC
em relacdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboragdo; ou

IIT - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo
Fundo Municipal de Saude ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

Subclausula Segunda. A verificagdo das hipdteses de retencdo previstas na Subclausula Primeira
ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

I - a verificagdo da existéncia de dentincias aceitas;

I - a analise das prestagdes de contas anuais;

IIT - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgaos de controle
interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas dos 6rgaos fiscalizadores que permitam aferir a regularidade
da parceria.

Subcldusula Terceira. O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacao e se este perdurar:

I - por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regularizagdo do
desembolso; ou

II - por mais de 60 (sessenta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto
final com liberacdo de recursos proporcional a eventual alocagdo de recursos proprios da entidade.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo ou execugdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto
da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigacdes constantes na legislacdo e dos demais compromissos
assumidos neste instrumento, cabe ao Fundo Municipal de Saude cumprir as seguintes atribuigdes,
responsabilidades e obrigacdes:

I - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante
do Plano de Trabalho;
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II - prestar o apoio necessario e indispensavel & OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de
Colaboragdo em toda a sua extensao e no tempo devido;

IIT - monitorar e avaliar a execugao do objeto deste Termo de Colaboragdo, por meio de analise das
informacdes, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados, observando o prescrito na Clausula
Décima;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou
apresentacao de esclarecimentos e informagoes;

V - analisar os relatdrios de execucdo do objeto;

VI - analisar os relatorios de execugdo financeira, nas hipoteses previstas no art. 56, caput, do Decreto
n® 8.726, de 2016;

VII - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Colaboragao, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIII - instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacao - CMA, nos termos dos arts. 49 e 50 do
Decreto n° 8.726, de 2016;

IX - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no art. 61 da Lei
n°® 13.019, de 2014, e no art. 51-A, §§ 1° a 5° do Decreto n°® 8.726, de 2016;

X - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da
organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014;
XI - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo e inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela
OSC até o momento em que o Fundo Municipal de Saude assumir essas responsabilidades, nos termos
do art. 62, I, da Lei n® 13.019, de 2014;

XII - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pelo Fundo Municipal de Saude ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresentacao de informacdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014;

XIII - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberag@o dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado,
nos termos do art. 55, paragrafo tnico, da Lei n° 13.019, de 2014, e § 1°, inciso I, do art. 43 do Decreto
n® 8.726, de 2016;

XIV - publicar, no Diario Oficial da Unido, extrato do Termo de Colaboracao;

XV - divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no
seu sitio eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos
termos do art. 10 da Lein® 13.019, de 2014;

XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execu¢do da parceria, inclusive,
se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das a¢des pactuadas;

XVII - informar a OSC os atos normativos ¢ orienta¢cdes do Fundo Municipal de Satde que interessem
a execugdo do presente Termo de Colaboragio;

XVIII - analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecucao do objeto
do presente Termo de Colaboragao; e

XIX - aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as a¢des administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o
caso.
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Subclausula Segunda. Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente Termo e dos
demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as seguintes atribuigoes,
responsabilidades e obrigacdes:

I - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cldusulas deste Termo, a legislagdo
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando todas as medidas
necessarias a correta execugao deste Termo de Colaboragdo, observado o disposto na Lei n° 13.019, de
2014, e no Decreto n° 8.726, de 2016;

IT - zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

IIT - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no plano de
trabalho, se for o caso;

IV - manter ¢ movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica, na instituigdo
financeira publica determinada pela administragdo publica, inclusive os resultados de eventual
aplica¢do no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente
no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagoes relativas a execugdo das despesas;

V - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de 2014;

VI - apresentar Relatorio de Execug@o de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n°® 13.019,
de 2014;

VII - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIII - prestar contas a Administracdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da
vigéncia do Termo de Colaboragdo, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do capitulo
VII, do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX - responsabilizar-se pela contratacdo ¢ pagamento do pessoal que vier a ser necessario a execugao
do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, onus
tributdrios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da area,
quando houver, da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo — CMA e servidores do Sistema de
Controle Interno e do Tribunal de Contas do Estado, a todos os documentos relativos a execugdo do
objeto do Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execug¢do do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informagoes solicitadas;

XI - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragao:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

b) garantir sua guarda e manutengao;

¢) comunicar imediatamente ao Fundo Municipal de Satde qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengdo e
recuperacdo dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando cdpia da ocorréncia ao Fundo Municipal de Saude, além da
proposta para reposi¢do do bem, de competéncia da OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboracdo, somente movimentar os bens para fora da area
inicialmente destinada a sua instalagdo ou utilizagdo mediante expressa autorizagdo do Fundo
Municipal de Saude e prévio procedimento de controle patrimonial.

XIII - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a prestacdo de contas, conforme previsto no
parégrafo unico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;
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XIV - garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XV - observar, nas compras ¢ contratagdes de bens e servigos ¢ na realizagdo de despesas e
pagamentos com recursos transferidos pela Administracdo Publica, os procedimentos estabelecidos
nos arts. 36 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016;

XVI - observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela dos
recursos financeiros;

XVII - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em que
exerca suas acoes todas as informacdes detalhadas no art. 11, incisos I a VI, da Lei n® 13.019, de 2014,
XVIII - submeter previamente ao Fundo Municipal de Satde qualquer proposta de alteracdo do plano
de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagOes relativas a execugdo das
despesas;

XIX - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos
termos do art. 42, inciso XIX, da Lein® 13.019, de 2014;

XX - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais ¢ das taxas de importacdo, de cAmbio, aduaneiras ¢
similares, relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboracdo, o que ndo implica
responsabilidade solidaria ou subsididria ao Fundo Municipal de Saude quanto & inadimpléncia da
OSC em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restrigdo a sua execug¢ao, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n® 13.019, de 2014; ¢

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
5.1. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera se responsabilizar pela gestdo administrativa da

Unidade, incluindo, mas ndo se limitando a:

5.1.1. Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagdes e pessoal;

5.1.2. Gerenciamento da Qualidade em Satde;

5.1.3. Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de
pagamentos);

5.1.4. Representagao, inclusive juridica;

5.1.5. Governanga;

5.1.6. Gerenciamento de Riscos,

5.1.7. Recursos Humanos e Satde Ocupacional;

5.1.8. Relagdes com fornecedores;

5.1.9. Educagdo permanente e aperfeigoamento profissional;

5.1.10. Gerenciamento das instalagdes (incluindo seguranga);

5.1.11. Gerenciamento da informacdo, inclusive automatizada;

5.1.12. Patrimoénio;

5.1.13. Garantir a alimentag¢do de qualidade dos funcionarios e usuarios quando necessario, lembrando
que estas refeicdes deverdo ser no minimo quatro por dia sendo café da manhé, almogo, lanche da

tarde e jantar;
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5.1.14.Garantir na unidade medicamentos, materiais médico-hospitalares e correlatos, bem como

manter o estoque.

6. A Organizacio da Sociedade Civil - OSC devera:

6.1. Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

6.2. Assegurar o cumprimento da legislacdo brasileira;

6.3. Prover as instalagdes e aparato necessarios aos servigos de gestdo administrativa;

6.4. Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das fungdes de gestdo administrativa e
assistencial;

6.5. Assegurar boas pratica de governanca;

6.6. Devera existir manuais, procedimentos ou rotinas administrativas de funcionamento ¢ de
atendimento e estes estar disponibilizados por escrito ¢ em sistema informatizado, acessivel a todos os
profissionais, atualizados e revisados periodicamente pelo Responsavel Técnico da Unidade;

6.7. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e
demais areas, em concordancia com o Fundo Municipal de Satde, garantindo a eliminagdo de
intervengdes desnecessarias e respeitando a individualidade do sujeito, que deverdo estar
disponibilizados por escrito ¢ em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais da
assisténcia a saude, atualizados e revisados anualmente pelo Responséavel Técnico;

6.8. A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC se obriga durante todo o prazo de vigéncia do termo de
colaboragdo manter o ambiente seguro, com praticas que assegurem altos padrdo de conforto e
limpeza;

6.9. A Gestdo da unidade devera respeitar a legislagdo ambiental e possuir a documentagao exigida. O
Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude devera ser implantado até o 3° més apos a
assinatura do termo de colaboragdo, devendo este ser validado pela Vigilancia Sanitaria Municipal;
6.10. A Unidade devera dispor de um servigo de farmdcia, dirigido por um farmacéutico que
desenvolva as atividades clinicas realizadas a gestdo, que dever ser organizadas de acordo com as
caracteristicas onde se insere o servico, isto é, manter coeréncia com o porte € o nivel de
complexidade do mesmo A farmacia devera funcionar 24 horas e sera destinada apenas para a
dispensagdo de medicacdo, sala de nebulizacdo, urgéncia e emergéncia adulta e pediatrica;

6.11. As refeigdes servidas ao corpo funcional e aos acompanhantes quando necessario serdo de inteira
responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC. Os profissionais de assisténcia direta ao
paciente, em regime de plantdo, ndo devem, em hipotese alguma, se afastar da unidade para refeigdes,
devendo, portanto, serem fornecidas dentro da unidade, de modo alternado, afim de ndo interromper o

atendimento;
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6.12. A unidade devera dispor do Nucleo de Epidemiologia (NEP) que sera responsavel pela realizagdo
de vigilancia epidemioldgica de doencas de notificacdo compulséria na UPA, assim como agdes
relacionadas a outros agravos de interesse epidemioldgico, incluindo -se aqui os atendimentos aos
pacientes vitimas de violéncia, devendo este nucleo relaciona com a Vigilancia em Satde do Fundo
Municipal de Saude - FMS;
6.13. A Organiza¢do da Sociedade Civil - OSC  poderd celebrar Contrato para equipamentos de
laboratoérios e material de analises clinicas, bombas de infusdo e outros que venham a ser necessarios,
assim como contrato de aluguel ou outra modalidade para utilizagdo de equipamentos que a
especialidade medica venha a necessitar para esclarecimentos diagnostico e sala vermelha;
6.14. A Organizagao da Sociedade Civil — OSC podera celebrar contrato com prestadoras de servigos,
visando a contratagdo de servigos de apoio logistico, tais como lavanderia, gases medicinais,
alimentacdo, entre outros;
6.15. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC sera responsavel pelo processamento da rouparia do
estabelecimento, incluindo -se os reparos que fizerem necessario;
6.16. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC apresentara anualmente ao Fundo Municipal de Satude
inventario de imobiliario e equipamentos indicando o tombamento ¢ os estado do item;
6.17. Adotar valores compativeis com os niveis de remuneragdo praticados no mercado € no municipio
atualmente para o pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza a dirigentes e
funcionarios da Unidade;
6.18. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC devera realizar processo seletivo através de entrevista e
analise de curriculos e documentos probatérios para a contratagdo de funcionarios;
6.19. A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC deverd operacionalizar servigos de informatica com
sistema para gestdo que contemple no minimo: Registro eletronico da admissdo e alta do usudrio;
gestdo de procedimentos, controle de estoques, servicos de apoio e relatorios gerenciais, banco de
dados de RH;
6.20. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC fard publicar, no prazo de 30 dias uteis, depois da
celebracio do TERMO DE COLABORACAO, regulamentos aprovados pela comissio de avaliacio e
fiscalizacdo, contendo os procedimentos que serdo adotados, no ambito do termo de colaboragdo para
contratacdo de obras e servigos, compras € contratacao de pessoal e plano de cargo e salarios tudo isso
respeitando os principios da administragdo- publica devendo ser disponibilizados nos sites da
prefeitura municipal e no site da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC;
6.21. O Secretario municipal de saude devera dar o atesto para todo o direcionamento de gastos seja
com pessoal, servigos, terceirizados, aquisi¢do e outros;
6.22. 0s pagamentos poderdo sofrer alteragdes caso seja autorizado a Organizacdo da Sociedade Civil -

OSC arealocar algum item da tabela de estimativa de custo para o Fundo Municipal de Saude;
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6.23. Servigos de pessoal e de terceiros:
6.23.1. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC serd integralmente responsavel pela contratacdo de
pessoal e de terceiros para execugdo dos servicos que compdem o termo de colaboragdo. A
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC  deve dispor de recursos humanos qualificados, com
habilitagdo técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servicos a serem
prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestao de Pessoas ¢ obedecer as Normas
do Ministério da Satde/MS, do Ministério do Trabalho e Emprego/MTE, especialmente a Norma
Regulamentadora de Seguranca e Satde no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Satde
(NR32), assim como as Resolu¢des dos Conselhos Profissionais. Devera, ainda, implantar e
desenvolver uma Politica de Seguranca do Trabalho e Prevengao de Acidentes, em conformidade com
a NR 32/2005 do MTE.
6.23.2. Servicos a serem contratados, mas ndo limitando-se a:
6.23.2.1. Contracdo de Recursos Humanos de Dire¢do Clinica; Dire¢do Administrativa, Coordenagdo
de Enfermagem, Coordenagdo de Recursos Humanos; Assessor Administrativo;
6.23.2.2. Contratagdo de Recursos Humanos administrativos e assistenciais (profissionais de satde e
de apoio as atividades de urgéncia e emergéncia);
6.23.2.3. Manutengao e conservagao do patrimdnio proprio da unidade;
6.23.2.4. Aquisicdo de Insumos (material médico-hospitalar, rouparia e outros);
6.23.2.5. Aquisicdo de Medicamentos e materiais de consumo;
6.23.2.6. Servigos de apoio a diagnose e terapéutica — SADT;
6.23.2.7. Contratagdo de servicos de apoio (vigilancia, alimentacdo, limpeza, recolhimento de lixo
especial, lavanderia, rouparia, educacdo continuada).
6.24. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do servigo de
transporte de pacientes intra hospitalar (O servi¢o de remogao sera fornecido pelo municipio).

6.25. A formatacdo do servico devera prover os recursos humanos e materiais para garantir a demanda
assistencial minima de atendimentos médicos/dia, de acordo com o porte da unidade, além de
acolhimento, consultas e procedimentos de enfermagem e da equipe multiprofissional para atender os
quadros agudos clinicos ou traumaticos.

CLAUSULA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execu¢do deste Termo de Colaboracdo, Administracdo Publica e OSC obrigam-se a
cumprir ¢ manterem-se de acordo com as disposi¢des ¢ os principios da Lei Geral de Protecdo de
Dados - Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidade no tratamento
dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao deste instrumento.

Subcldusula Primeira. Em relagdo a LGPD, cada Participe sera responsavel isoladamente pelos atos
a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou empregados
que estiverem em desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

Subclausula Segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou exposigdo
indesejada e/ou ndo autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razdo do presente
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instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro
Participe, apresentando, no minimo, as seguintes informagdes: (i) a descricdo dos dados pessoais
envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem so os
titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

Subclausula Terceira. Caso um dos Participes seja destinatdrio de ordem judicial ou
notificagdo/requisicdo de qualquer orgdo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao
tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente
instrumento, o Participe notificado devera, imediatamente, comunicar ao outro Participe.

Subclausula Quarta. Administracdo Publica e OSC se obrigam a, apds o encerramento deste
instrumento e/ou apos o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados,
0 que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e informagdes recebidas do outro
Participe contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais, eliminando-os de
seus arquivos ¢ banco de dados, podendo ser mantidos os dados pessoais necessarios para o
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria e/ou para o uso exclusivo do Participe, mediante a
anonimizacao dos dados.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboragdo, bem como o plano de trabalho, poderdo ser modificados, em suas
clausulas e condi¢des, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo
aditivo ou por certiddo de apostilamento, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacdo de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitacdo de montante;

¢) prorrogagdo da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016; ou

d) alterag@o da destinacdo dos bens remanescentes.

II — por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteracdo, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucdo da parceria;

b) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

Subcldusula Primeira. A parceria deverd ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da OSC, para:

I - prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando a Administragdo Publica tiver dado causa ao
atraso na liberag@o de recursos financeiros, ficando a prorroga¢do limitada ao exato periodo do atraso
verificado; ou

II - indicagdo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

Subcldusula Segunda. O Fundo Municipal de Satde possui o prazo de 30 (trinta) dias, contado da
data de sua apresentacdo, para se manifestar sobre a solicitagdo de alteragdo, ficando este prazo
suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a OSC.

Subclausula Terceira. No caso de término da execu¢do da parceria antes da manifestagdo sobre a
solicitacdo de alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecera sob a
responsabilidade da OSC até a decisdo do pedido.

CLAUSULA DECIMA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras e
contratag¢des de bens e servigcos com recursos transferidos pelo Fundo Municipal de Saade.
Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagido
da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagéo e, caso o valor
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efetivo da compra ou contratacdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboragdo de relatério de que trata o art. 56 do Decreto n® 8.726, de 2016, quando for o caso,
observado o disposto no § 4° do art. 43 do mesmo Decreto.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC deverd obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome ¢
numero de inscri¢do no CNPJ da organizagdo da sociedade civil ¢ do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servico, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacao de contas ou do decurso do prazo para
a apresentagdo da prestacdo de contas.

Subclausula Terceira. O crédito de valores podera ser realizado em conta corrente de titularidade da
propria OSC, mediante justificativa, nas hipoteses dos incisos I ao III do § 2° do art. 38 do Decreto
8.726, de 2016.

Subclausula Quarta. Na gestdo financeira, a OSC podera:

I - pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do termo de colaboragdo, mas somente
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

II - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da OSC, inclusive
os dirigentes, desde que exercam acdo prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da
legislacao civel e trabalhista; ou

IIT - realizar quaisquer despesas necessarias a execugdo do objeto previstas no plano de trabalho,
inclusas aquelas dos incisos I a0 V do caput do art. 39 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

Subcldusula Quinta. E vedado a OSC:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptblico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

II - contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, do Fundo Municipal de Saude ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

III - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento, exceto na hipotese prevista no inciso V do caput do art. 39 do Decreto n° 8.276, de 2016.
IV- deixar de dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma eletronica, aos valores pagos, de
maneira individualizada, a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execu¢ao do
objeto e com recursos da parceria, juntamente a divulgacdo dos cargos e valores, na forma do art. 80
do Decreto n° 8.276, de 2016.

Subcliusula Sexta. E vedado ao Fundo Municipal de Saude praticar atos de ingeréncia na selegio e
na contratacdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pelo Fundo Municipal de Saude por meio de
acoes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adequada e regular da parceria.

Subclausula Primeira. No exercicio das a¢des de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, o Fundo Municipal de Saude:

I - designard o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, por ato
publicado em meio oficial de comunica¢do, com poderes de controle e fiscalizacao;

II - designara a comissdao de monitoramento e avalia¢do, orgdo colegiado destinado a monitorar ¢
avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicagao;
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III - emitird relatorio(s) técnico(s) de monitoramento ¢ avaliacdo, na forma e prazos previstos na
legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execucdo da presente parceria, quando for o caso;

IV - a Comissdo de que trata esta Cldusula reunir-se-4, trimestralmente, a fim de proceder ao
acompanhamento e as avaliagdes parciais e finais do cumprimento das metas estabelecidas neste
Termo de Colaboragio.

V - realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na
avaliac@o da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientag@o
e no ajuste das metas e atividades definidas;

VI - examinara o(s) relatorio(s) de execugdo do objeto e, quando for o caso, o(s) relatorio(s) de
execucdo financeira apresentado(s) pela OSC;

VII - podera valer-se do apoio técnico de terceiros;

VIII - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com Orgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicacdo dos recursos;

IX - podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas as
redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagio; e

Subclausula Segunda. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso III da
Subcldusula primeira desta Clausula, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n°
13.019, de 2014, e sera submetido & comissdo de monitoramento e avaliagdo, que detém a
competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

Subclausula Terceira. A visita técnica in loco, de que trata a Subclausula quarta desta Clausula, ndo
se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria realizadas pelo Fundo Municipal de Satde e
pelos orgdos de controle interno e externos. A OSC devera ser notificada previamente no prazo
minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizag@o da visita técnica in loco.

Subclausula Quarta. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatorio de
visita técnica in loco, que serd enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e
podera ensejar a revisdo do relatdrio, a critério do Fundo Municipal de Saude.

Subclausula Quinta. Havendo pesquisa de satisfacdo, a sistematizagdo sera circunstanciada em
documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias,
podendo a entidade opinar sobre o conteudo do questionario que sera aplicado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO

O presente Termo de Colaboragdo sera extinto:

I - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;
I - por consenso, antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

III - por denuincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

IV - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

¢) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) malversacgdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizagio;

h) descumprimento das condigdes que caracterizam a parceira privada como OSC;
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1) paralisa¢do da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunica¢ao ao Fundo Municipal de
Saunde;

Jj) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberacdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho; ou

k) outras hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicével.

Subcldusula Primeira. A dentncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da
notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes ¢ vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenga.

Subcldusula Segunda. Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por parte do Fundo Municipal de
Satde, que ndo decorra de culpa, dolo ou mé gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcird a parceira
privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

Subclausula Terceira. Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por
parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagdo da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizacao.

Subclausula Quarta. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditorio ¢ a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatorio técnico de
monitoramento e avaliacdo deverd determinar as providéncias previstas nas alineas “a” e “b” do inciso
II do § 1° do art. 51-A do Decreto 8.726, de 2016.

Subclausula Sexta. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo prevista na legislacdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser
negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES
Os equipamentos ¢ mobilidrios adquiridos pela OSC durante a gestao passardo a integrar o patrimonio
da Unidade, sendo de propriedade do Fundo Municipal de Satde e cabera a OSC a manutengio
preventiva e corretiva do patrimdnio ja existente, bem como a contratacdo de todos os servigos que
permitam a operacionalizagio da assisténcia dando as devidas manutengdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execug¢do da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n°® 13.019, de 2014, do Decreto n°® 8.726, de 2016, e da legislacdo especifica, a Administracdo Publica
podera, garantida a prévia defesa:

I — celebrar termo de ajustamento da conduta com a OSC;

II — aplicar, a OSC, as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
e

¢) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo.

Subclausula Primeira. A sancfo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicagdo
de penalidade mais grave.

Subcldusula Segunda. A sancdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestacdo de contas da parceria € ndo se
justificar a imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes € os danos
que dela provieram para a Administragdo Publica.
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Subcldusula Terceira. A sancio de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
e celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo produzira efeitos
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante o Fundo Municipal de Satude que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracao
Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sancgao de
declaracdo de inidoneidade.

Subclausula Quarta. Nas hipoteses do inciso Il do caput desta Clausula, ¢ facultada a defesa do
interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.
Subcldusula Quinta. A aplicacdo das sangdes de suspensdo temporaria e¢ de declaragdo de
inidoneidade ¢ de competéncia exclusiva do Fundo Municipal de Satde.

Subclausula Sexta. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula cabera
recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo. No caso da
competéncia exclusiva do Fundo Municipal de Satude prevista na Subclausula anterior, o recurso
cabivel € o pedido de reconsideragao.

Subclausula Sétima. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da Administragdo
Publica destinadas a aplicar as sangdes previstas nesta Clausula, contado da data de apresentagdo da
prestacdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas. A prescricao serd interrompida com a edigdo
de ato administrativo destinado a apuracao da infracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E
CONTROLES INTERNOS

A execugdo do presente Termo de Colaboragdo observara o disposto em ato da autoridade competente
quanto a gestdo de integridade, riscos e de controles internos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em alteracao de
valor ou ampliagdo ou reducao da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial da Unido, a qual devera ser providenciada pelo
orgao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

21.1. Fica eleito o foro da Comarca de Nossa Senhora do Socorro/SE, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas surgidas na execuc@o do presente Termo
de Colaboracdo

E, assim, por se acharem justos e contratados, assinam o presente instrumento particular de Termo de
Colaboragdao em 02 (duas) vias de igual teor e para um Unico e sO efeito, juntamente com as
testemunhas abaixo, a fim de que possa surtir os efeitos legais.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Testemunhas:

Nome: CPF:

Nome: CPF:
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